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INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES ABREVIADAS 

EMITIDO POR UN AUDITOR INDEPENDIENTE 

 

 

Al Patronato de la FUNDACIÓN MUJERES POR ÁFRICA 
 

Opinión 

 
Hemos auditado las cuentas anuales abreviadas de la FUNDACIÓN MUJERES POR 

ÁFRICA, (la Entidad), que comprenden el balance a 31 de diciembre de 2024, la cuenta de 

pérdidas y ganancias y la memoria (todos ellos abreviados) correspondientes al ejercicio 

terminado en dicha fecha. 

 
En nuestra opinión, las cuentas anuales abreviadas adjuntas expresan, en todos los aspectos 

significativos, la imagen fiel del patrimonio y de la situación financiera de la Entidad a 31 

de diciembre de 2024, así como de sus resultados correspondientes al ejercicio anual 

terminado en dicha fecha, de conformidad con el marco normativo de información financiera 

que resulta de aplicación (que se identifica en la nota 2 de la memoria) y, en particular, con 

los principios y criterios contables contenidos en el mismo. 

 

 
Fundamento de la opinión 

 
Hemos llevado a cabo nuestra auditoría de conformidad con la normativa reguladora de 

auditoría de cuentas vigente en España. Nuestras responsabilidades de acuerdo con dichas 

normas se describen más adelante en la sección Responsabilidades del auditor en relación con 

la auditoría de las cuentas anuales abreviadas de nuestro informe. 

 

Somos independientes de la Entidad de conformidad con los requerimientos de ética, 

incluidos los de independencia, que son aplicables a nuestra auditoría de las cuentas anuales 

abreviadas en España según lo exigido por la normativa reguladora de la actividad de auditoría 

de cuentas. En este sentido, no hemos prestado servicios distintos a los de la auditoría de 

cuentas ni han concurrido situaciones o circunstancias que, de acuerdo con lo establecido en 

la citada normativa reguladora hayan afectado a la necesaria independencia de modo que se 

haya visto comprometida. 

 

Consideramos que la evidencia de auditoría que hemos obtenido proporciona una base suficiente 

y adecuada para nuestra opinión. 
 



 

 

2 

 

 
 
Aspectos más relevantes de la auditoría 

 

Los aspectos más relevantes de la auditoría son aquellos que, según nuestro juicio profesional, 

han sido considerados como los riesgos de incorrección material más significativos en nuestra 

auditoría de las cuentas anuales abreviadas del periodo actual. Estos riesgos han sido tratados 

en el contexto de nuestra auditoría de las cuentas anuales abreviadas en su conjunto, y en la 

formación de nuestra opinión sobre éstas, y no expresamos una opinión por separado sobre esos 

riesgos. 

 
Factores normativos relevantes 

 
Descripción   

La legislación contable vigente tiene establecido un plan contable específico para las entidades 

que realizan su actividad sin fines lucrativos, que es de obligada aplicación en la preparación de 

las cuentas anuales, consecuencia de lo cual se ha considerado en la planificación de la auditoría 

como aspecto relevante de la   misma. 

 

Nuestra respuesta  

Nuestros procedimientos de auditoría incluyeron, entre otros, los que nos permitieron 

identificar y valorar una razonable aplicación de los aspectos específicos y más significativos 

que se contemplan en el plan contable del sector. 

 

 

Responsabilidad del Patronato de la Fundación en relación con las cuentas anuales abreviadas 

 
El Presidente de la Fundación es responsable de formular las cuentas anuales abreviadas adjuntas, 

de forma que expresen la imagen fiel del patrimonio, de la situación financiera y de los resultados 

de la Entidad, de conformidad con el marco normativo de información financiera aplicable a la 

Entidad en España, y del control interno que consideren necesario para permitir la preparación de 

cuentas anuales abreviadas libres de incorrección material, debida a fraude o error. 

 
En la preparación de las cuentas anuales abreviadas, el Presidente de la Fundación es 

responsable de la valoración de la capacidad de la Entidad para continuar como entidad en 

funcionamiento, revelando, según corresponda, las cuestiones relacionadas con la entidad en 

funcionamiento y utilizando el principio contable de entidad en funcionamiento, excepto si el 

Presidente de la Fundación tiene intención de liquidar la Entidad o de cesar sus operaciones, o 

bien no exista otra alternativa realista. 
 

 

Responsabilidades del auditor en relación con la auditoría de las cuentas anuales abreviadas 

 

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales abreviadas en 

su conjunto están libres de incorrección material, debida a fraude o error, y emitir un informe de 

auditoría que contiene nuestra  opinión. 
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Seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pero no garantiza que una auditoría 

realizada de conformidad con la normativa reguladora de auditoría vigente en España siempre 

detecte una incorrección material cuando existe. Las incorrecciones pueden deberse a fraude o 

error y se consideran materiales si, individualmente o de forma agregada, puede preverse 

razonablemente que influyan en las decisiones económicas que los usuarios toman basándose en 

las cuentas anuales abreviadas. 

 
Como parte de una auditoría de conformidad con la normativa reguladora de auditoría de cuentas 

en España, aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos una actitud de escepticismo 

profesional durante toda la auditoría. También: 

 
• Identificamos y valoramos los riesgos de incorrección material en las cuentas anuales 

abreviadas, debida a fraude o error, diseñamos y aplicamos procedimientos de auditoría para 

responder a dichos riesgos y obtenemos evidencia de auditoría suficiente y adecuada para 

proporcionar una base para nuestra opinión. El riesgo de no detectar una incorrección material 

debida a fraude es más elevado que en el caso de una incorrección material debida a error, ya 

que el fraude puede implicar colusión, falsificación, omisiones deliberadas, manifestaciones 

intencionadamente erróneas, o la elusión del control interno. 

 
• Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoría con el fin de diseñar 

procedimientos de auditoría que sean adecuados en función de las circunstancias, y no con la 

finalidad de expresar una opinión sobre la eficacia del control interno de la entidad.  

 
• Evaluamos si las políticas contables aplicadas son adecuadas y la razonabilidad de las 

estimaciones contables y la correspondiente información revelada por el Presidente de la Fundación. 

 
• Concluimos sobre si es adecuada la utilización, por el Presidente de la Fundación, del 

principio contable de entidad en funcionamiento y, basándonos en la evidencia de auditoría 

obtenida, concluimos sobre si existe o no una incertidumbre material relacionada con hechos o 

con condiciones que pueden generar dudas significativas sobre la capacidad de la Entidad para 

continuar como entidad en funcionamiento. Si concluimos que existe una incertidumbre 

material, se requiere que llamemos la atención en nuestro informe de auditoría sobre la 

correspondiente información revelada en las cuentas anuales abreviadas o, si dichas revelaciones 

no son adecuadas, que expresemos una opinión modificada. Nuestras conclusiones se basan en 

la evidencia de auditoría obtenida hasta la fecha de nuestro informe de auditoría. Sin embargo, 

los hechos o condiciones futuros pueden ser la causa de que la Entidad deje de ser una entidad 

en funcionamiento. 

 

• Evaluamos la presentación global, la estructura y el contenido de las cuentas anuales abreviadas, 

incluida la información revelada, y si las cuentas anuales abreviadas representan las transacciones 

y hechos subyacentes de un modo que logran expresar la imagen fiel. 
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Entre los riesgos significativos que han sido objeto de comunicación al Presidente de la 

Fundación de la entidad, determinamos los que han sido de la mayor significatividad en la 

auditoría de las cuentas anuales abreviadas del periodo actual y que son, en consecuencia, los 

riesgos considerados más significativos. 

 
Describimos esos riesgos en nuestro informe de auditoría salvo que las disposiciones legales o 

reglamentarias prohíban revelar públicamente la cuestión. 

 

 

 
 

19 de mayo de 2025 

 

 
Luis Felipe Suárez-Olea Martínez  

ROAC Nº 05617 
 
 

 
 

AEA AUDITORES DE EMPRESAS ASOCIADOS, S.L.  

ROAC Nº S0641 

Edgar Neville, 17  

Madrid 
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Cuentas Anuales Abreviadas del ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2024. 
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FUNDACIÓN MUJERES POR ÁFRICA 
BALANCE ABREVIADO AL CIERRE DEL EJERCICIO 2024 

(Expresado en euros) 

 
 

ACTIVO 

 
NOTAS DE LA 

MEMORIA 

 
2024 

 
2023 

A) ACTIVO NO CORRIENTE 
 

26.249,60 23.552,56 

I.  Inmovilizado intangible Nota 5.2 6.859,70 0,00 

III. Inmovilizado material Nota 5.1 19.389,90 23.552,56 

B) ACTIVO CORRIENTE 
 

623.969,49 694.972,68 

I. Existencias 
 

12.659,80 12.659,80 

III. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 
 

0,00 -691,31 

V.  Inversiones financieras a corto plazo Nota 8.2 0,00 500,00 

VI. Periodificaciones a corto plazo 
 

1.586,82 2.422,22 

VII. Efectivo y otros activos líquidos equivalentes 
 

609.722,87 680.081,97 

TOTAL ACTIVO (A+B) 
 

650.219,09 718.525,24 

 

 
 

PATRIMONIO NETO Y PASIVO 

 
NOTAS DE LA 

MEMORIA 

 
2024 

 
2023 

A) PATRIMONIO NETO 
 

315.052,18 447.260,29 

A-1) Fondos propios Nota 10 315.052,18 447.260,29 

I. Dotación fundacional 
 

30.000,00 30.000,00 

1. Dotación fundacional Nota 10 30.000,00 30.000,00 

II. Reservas Nota 10 920.545,87 920.545,87 

III. Excedentes de ejercicios anteriores ** Nota 10 (503.285,58) (449.982,79) 

IV. Excedente del ejercicio Nota 3 y 10 (132.208,11) (53.302,79)

C) PASIVO CORRIENTE 
 

335.166,91 271.264,95 

II. Deudas a corto plazo 
 

225.720,77 125.449,75 

1. Deudas con entidades de crédito Nota 9 683,77 5.449,75 

3. Otras deudas a corto plazo Nota 9 225.037,00 120.000,00 

V. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 
 

109.446,14 107.615,20 

2. Otros acreedores 
Nota 9 

109.446,14 107.615,20 

V. Periodificaciones a corto plazo 
 

0,00 38.200,00 

TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C) 
 

650.219,09 718.525,24 
 
 

* Su signo es negativo 

** Su signo puede ser positivo o negativo 



Fdo.: El Secretario 4 Vº Bº: La Presidenta  

FUNDACIÓN MUJERES POR ÁFRICA 

CUENTA DE RESULTADOS ABREVIADA 
CORRESPONDIENTE AL CIERRE DEL EJERCICIO 2024 

(Expresado en euros) 
 
 

 

NOTAS DE 
LA MEMORIA 

2024 2023 

A. Resultado del ejercicio 
   

Ingresos de la actividad propia 
 

1.821.382,66 1.826.784,46 

Ingresos de promociones, patrocinadores y colaboraciones 
 

1.016,33 35.036,11 

Subvenciones, donaciones y legados imputados al excedente del ejercicio 
Nota 12.6.a y 

13.1 1.820.366,33 1.791.784,35 

Gastos por ayudas y otros 
 

(327.463,29) (254.403,32) 

Ayudas monetarias Nota 12.1 (327.463,29) (254.403,32) 

Variación de existencias de productos terminados y en curso de fabricación 
 

0,00 0,00 

Aprovisionamientos Nota 12.2 0,00 0,00 

Otros ingresos de la actividad 
 

1.162,94 0,00 

Ingresos accesorios y otros de gestión corriente 
Nota 12.6.c 

1.162,94 0,00 

Gastos de personal Nota 12.2 (524.266,29) (466.036,53) 

Otros gastos de la actividad Nota 12.3 (1.093.160,19) (1.150.936,55) 

Amortización del inmovilizado 
 

(10.113,19) (7.978,23) 

Deterioro y resultado por enajenaciones del inmovilizado 
 

0,00 0,00 

A.1) RESULTADO DE LA ACTIVIDAD 
 

(132.457,36) (52.570,17) 

Gastos financieros 
 

0,00 (560,16) 

Diferencias de cambio 
 

249,25 (172,46) 

A.2) RESULTADO DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS 
 

249,25 (732,62) 

A.3) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS (A.1+A.2) 
 

(132.208,11) (53.302,79) 

Impuestos sobre beneficios 
 

0,00 0,00 

A.4) VARIACIÓN DE PATRIMONIO NETO RECONOCIDA EN EL EXCEDENTE 
DEL EJERCICIO (A.3+19) 

 
(132.208,11) (53.302,79) 

B. Ingresos y gastos imputados directamente al patrimonio neto ** 
 

0,00 0,00 

B.1) VARIACIÓN DE PATRIMONIO NETO POR INGRESOS Y GASTOS 
RECONOCIDOS DIRECTAMENTE EN EL PATRIMONIO NETO (1+2+3+4) 

 
0,00 0,00 

C) Reclasificaciones al excedente del ejercicio 
 

0,00 0,00 

C.1) VARIACIÓN DE PATRIMONIO NETO POR RECLASIFICACIONES AL 
EXCEDENTE DEL EJERCICIO (1+2+3+4) 

 
0,00 0,00 

D) Variaciones de patrimonio neto por ingresos y gastos imputados 
directamente al patrimonio neto (B.1+C.1) 

 
0,00 0,00 

E) Ajustes por cambios de criterio 
 

0,00 0,00 

F) Ajustes por errores 
 

0,00 0,00 

G) Variaciones en la dotación fundacional 
 

0,00 0,00 

H) Otras variaciones 
 

0,00 0,00 

I) RESULTADO TOTAL, VARIACIÓN DEL PATRIMONIO NETO EN EL 
EJERCICIO (A.4+D+E+F+G+H) 

 
(132.208,11) (53.302,79) 
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FUNDACIÓN MUJERES POR ÁFRICA 

MEMORIA ABREVIADA CORRESPONDIENTE AL CIERRE DEL 
EJERCICIO 2024 

(Expresada en euros) 

 
NOTA 1. ACTIVIDAD DE LA FUNDACIÓN 

 
1. Los fines de la fundación, según se establece en sus estatutos, son: 

 
La Fundación Mujeres por África fue constituida el diecinueve de octubre de 2011, e inscrita en el Registro de Fundaciones del 
Ministerio de educación, Cultura y Deporte, por Orden Ministerial de 3 de febrero de 2012, con el número 1031. 

La Fundación según se establece en el artículo 7 de sus estatutos, tiene por objeto el interés educativo, cultural, sanitario, de 
cooperación al desarrollo, de fomento de la economía social y de promoción y atención a las mujeres africanas, con el fin de 
promover, a través del empoderamiento y la igualdad de derechos y oportunidades de las mujeres, el desarrollo y el progreso 
del continente africano. 
 
La Fundación tiene carácter laico y humanitario y se constituye para la consecución de sus fines que conforman su objeto 
fundacional sin que tenga ninguna conexión no esté afiliada a ningún interés, culto o creencia política, religiosa ni de otro tipo. 

 
2. Las actividades realizadas en el ejercicio han sido: 

 
- 1. FORO DE LIDERAZGO Y GOBERNANZA DE YALE 
- 2. NIGERIA WINS 
- 3. ALIANZA DE MUJERES POR LA PAZ 
- 4. MUJERES CONTRA VIOLENCIA SEXUAL EN CONFLICTOS ARMADOS 
- 5. ELLAS INVESTIGAN 
- 6. BECAS PARA AFRICANAS EN UNIVERSIDADES ESPAÑOLAS (LEARN AFRICA) 
- 7. PROGRAMA FUERTES INVESTIGACIÓN AGRÍCOLA EN SENEGAL 
- 8. FORMACIÓN ENFERMERAS EN SALUD PUBLICA ANGOLA 
- 9. LAUNCH & GROW: FORMACIÓN DE MUJERES LÍDERES EMPRESARIALES 
- 10. FORTALECIMIENTO DEL LIDERAZGO DE MUJERES COOPERATIVISTAS (REDES YEMAYA MOZAMBIQUE) 
- 11. MUJERES EN EL ÁMBITO AUDIOVISUAL- CICLO ELLAS SON CINE 
- 12. CENTRO MUJERES POR ÁFRICA EL FARO DE NADOR 
- 13. ESPACIO MUJERES POR ÁFRICA DAKAR 
- 14 STOP FISTULA 
- 15. VOCES VERDES II 
- 16. COOPERATIVA KHESSANI 

 
3. El domicilio social de la fundación está en el Paseo de la Castellana 144, 1ª planta. 28046 Madrid. 

4. Las actividades se han desarrollado fundamentalmente en el continente africano. 
 
La Fundación no forma parte de ningún grupo y tiene carácter laico y humanitario y se constituyó para la consecución de sus 

fines que conforman su objeto fundacional sin que tenga ninguna conexión ni esté afiliada a ningún interés, culto o creencia 

política, religiosa ni de otro tipo. 

NOTA 2. BASES DE PRESENTACIÓN DE LAS CUENTAS ANUALES 

 
1. Imagen fiel. 

 
Las cuentas anuales del ejercicio 2024 han sido obtenidas de los registros contables de la Fundación, mostrando la imagen fiel 
del patrimonio, de la situación financiera y del resultado de la entidad. 
 
La Fundación formula cuentas anuales abreviadas y rige su contabilidad de acuerdo con lo establecido en el Plan General de 
Contabilidad aprobado por Reall Decreto 1514/2007, de 16 de noviembre (B.O.E. 20/11/07) y las modificaciones incorporadas a 
éste mediante RD 1159/2010, y el RD 1491/2011, de 24 de octubre, relativo a las normas de adaptación del PGC a las entidades 
sin fines lucrativos y con el Real Decreto 602/2016, la ley 50/2002 de 26 de diciembre de Fundaciones, la ley 49/2002 de 23 de 
diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y en los dos reglamentos que desarrollan estas dos últimas leyes 
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citadas; y con las modificaciones incorporadas en la Resolución de 26 de marzo de 2013, del Instituto de Contabilidad y Auditoría 
de Cuentas, por lo que se aprueba el Plan de Contabilidad de pequeñas y medianas entidades sin fines de lucrativos. 
 
Las cifras contenidas en esta memoria se muestran en euros. 

2. Principios contables no obligatorios aplicados 
 
Únicamente se han aplicado los principios generalmente aceptados. 

3. Aspectos críticos de la valoración y estimación de la incertidumbre 
 
En la elaboración de las cuentas anuales abreviadas correspondientes al ejercicio 2024 se han determinado estimaciones e 
hipótesis en función de la mejor información disponible sobre los hechos analizados. Es posible que acontecimientos que puedan 
tener lugar en el futuro obliguen a modificarlas (al alza o a la baja) en próximos ejercicios lo que se haría de forma prospectiva, 
reconociendo los efectos del cambio de estimación en las correspondientes cuentas anuales abreviadas futuras. 

Algunas estimaciones contables se consideran significativas si la naturaleza de las estimaciones y supuestos es material y si el 
impacto de las estimaciones y supuestos sobre la posición financiera o el rendimiento operativo es material. Se detallan a 
continuación las principales estimaciones realizadas por la Dirección de la Fundación. 

Vidas útiles de los elementos de Inmovilizado material y Activos intangibles 

La Dirección de la Fundación determina las vidas útiles estimadas y los correspondientes cargos por depreciación para su 
Inmovilizado material y activos intangibles. Las vidas útiles del inmovilizado se estiman en relación con el periodo en que los 
elementos de Inmovilizado vayan a generar beneficios económicos. La Fundación revisa en cada cierre las vidas útiles del 
Inmovilizado y si las estimaciones difieren de las previamente realizadas el efecto del cambio se contabiliza de forma prospectiva 
a partir del ejercicio en que se realiza el cambio. 

 
Pérdida estimada por deterioro de determinados activos 

La Fundación comprueba anualmente si los elementos del inmovilizado intangible, inmovilizado material y los bienes del 
patrimonio histórico han sufrido alguna pérdida por deterioro del valor. 

Valor razonable de instrumentos financieros 
 
El valor razonable de los instrumentos financieros que se negocian en un mercado activo se determina en base a dicha valoración 
en el mercado. El valor razonable de los instrumentos financieros que no se negocian en un mercado activo se determina usando 
técnicas de valoración. La Fundación usa el juicio para seleccionar una variedad de métodos y hacer hipótesis que se basan 
principalmente en las condiciones de mercado existentes en la fecha de cada balance. 
 
A pesar de que estas estimaciones se han realizado en función de la mejor información disponible al 31 de diciembre de 2024, es 
posible que acontecimientos que puedan tener lugar en el futuro obliguen a modificarlas en próximos ejercicios de manera 
significativa, lo que se haría, en su caso, de forma prospectiva, reconociendo los efectos del cambio de estimación en las cuentas 
de resultados de los ejercicios afectados. 

4. Comparación de la información 
 
No existe ninguna causa que impida la comparación de los estados financieros del ejercicio actual con los del ejercicio 
anterior. 

5. Elementos recogidos en varias partidas 

No se da esta circunstancia. 

6. Cambios en criterios contables 

En el presente ejercicio no se han realizado cambios en criterios contables. 

7. Corrección de errores 
 
No se han efectuado. 
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NOTA 3. RESULTADO DEL EJERCICIO 

 
1. Principales partidas que forman el resultado del ejercicio. 
 
La Fundación presenta un resultado negativo del ejercicio a 31 de diciembre de 2024 de 132.208,11 euros, que viene producido 
por algunos proyectos iniciados en el ejercicio anterior, cuya ejecución se realiza en 2024. El resultado está, pues, soportado por los 
ingresos percibidos en el 2023 y 2024 para la ejecución de dichos proyectos. 
 
 
2. Propuesta de aplicación contable del resultado del ejercicio: 
 

BASE DE REPARTO 2024 

Resultado del ejercicio -132.208,11 

TOTAL -132.208,11 

 

APLICACIÓN 2024 

A resultados negativos de ejercicios anteriores -132.208,11 

TOTAL -132.208,11 

 
NOTA 4. NORMAS DE REGISTRO Y VALORACIÓN 

 
1. Inmovilizado intangible. 

 
No existe inmovilizado intangible generador de flujos de efectivo. 

Resto de inmovilizado intangible: Aplicaciones informáticas 

Las licencias para programas informáticos adquiridas a terceros se capitalizan sobre la base de los costes en que se ha incurrido 
para adquirirlas y prepararlas para usar el programa específico. Estos costes se amortizan durante sus vidas útiles estimadas (3 
años). 

 
Los gastos relacionados con el mantenimiento de programas informáticos se reconocen como gasto cuando se incurre en ellos. 
Los costes directamente relacionados con la producción de programas informáticos únicos e identificables controlados por la 
Sociedad, y que sea probable que vayan a generar beneficios económicos superiores a los costes durante más de un año, se 
reconocen como activos intangibles. Los costes directos incluyen los gastos del personal que desarrolla los programas informáticos 
y un porcentaje adecuado de gastos generales. 

 
2. Inmovilizado material. 

 
No existe inmovilizado material generador de flujos de efectivo. 

 
Los bienes comprendidos en el inmovilizado material se valoran inicialmente por su coste, ya sea éste el precio de adquisición o 
el coste de producción. Los impuestos indirectos que gravan los elementos del inmovilizado material sólo se incluyen cuando no 
sean recuperables directamente de la Hacienda Pública. 
 
El precio de adquisición incluye, además del importe facturado por el vendedor después de deducir cualquier descuento o 
rebaja en el precio, todos los gastos adicionales y directamente relacionados que se produzcan hasta su puesta en condiciones 
de funcionamiento. 
 
Los costes de ampliación, modernización o mejora de los bienes del inmovilizado material se incorporan al activo como mayor 
valor del bien exclusivamente cuando suponen un aumento de su capacidad, productividad o alargamiento de su vida útil, y 
siempre que sea posible conocer o estimar el valor contable de los elementos que resultan dados de baja del inventario por 
haber sido sustituidos. 
 
Los costes de reparaciones importantes se activan y se amortizan durante la vida útil estimada de los mismos, mientras que los 
gastos de mantenimiento recurrentes se cargan en la cuenta de pérdidas y ganancias durante el ejercicio en que se incurre en 
ellos. 
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Con posterioridad a su reconocimiento inicial, los elementos del inmovilizado material se valoran por su precio de adquisición o 
coste de producción menos la amortización acumulada y en su caso el importe acumulado de las correcciones valorativas por 
deterioro reconocidas. 

 
La amortización del inmovilizado material se calcula de manera sistemática y racional en función de la vida útil de los bienes y 
de su valor residual, atendiendo a la depreciación que normalmente sufren por su funcionamiento, uso y disfrute, sin perjuicio de 
considerar también la obsolescencia técnica o comercial que pudiera afectarlos. 
 
Se amortizan linealmente según su vida útil estimada y en función de los siguientes coeficientes y años de vida útil: 

 
Inmovilizado % Amortización Años 

Instalaciones técnicas 12 8 

Mobiliario 10 10 

Equipos de Procesos de Información 25 4 

Otro Inmovilizado Material 7/14 14/7 
 
 
El valor residual y la vida útil de los activos se revisa, ajustándose si fuese necesario, en cada balance. 

 
Cuando el valor contable de un activo es superior a su importe recuperable estimado, su valor se reduce de forma inmediata 
hasta su importe recuperable. 

 
Las pérdidas y ganancias por la venta de inmovilizado material se calculan comparando los ingresos obtenidos por la venta con 
el valor contable y se registran en la cuenta de pérdidas y ganancias abreviadas. 

 
Asimismo, indicamos que no existen contratos de arrendamiento financiero u otras operaciones de naturaleza similar. 

 
3. Inversiones inmobiliarias. 

 
No existen inversiones inmobiliarias. 

 
4. Bienes integrantes del Patrimonio Histórico 

 
No existen bienes integrantes del Patrimonio Histórico. 

 
5. Permutas 

 
No existen permutas. 

 
6. Créditos y débitos de la actividad propia 

 
Las cuotas, donativos y otras ayudas similares, procedentes de patrocinadores, afiliados u otros deudores, con vencimiento a 
corto plazo, originan un derecho de cobro que se contabiliza por su valor nominal. Si el vencimiento supera el citado plazo, se 
reconoce por su valor actual. La diferencia entre el valor actual y el nominal del crédito se registra como un ingreso financiero en 
la cuenta de resultados de acuerdo con el criterio del coste amortizado. 

 
No se han concedido préstamos en el ejercicio de la actividad propia a tipo de interés cero o por debajo del interés de mercado. 

 
Al cierre del ejercicio se efectúan las correcciones valorativas necesarias siempre que exista evidencia objetiva de que se ha 
producido un deterioro de valor en estos activos. A tal efecto aplica el criterio del coste amortizado. 

 
Las ayudas y otras asignaciones concedidas por la entidad a sus beneficiarios, con vencimiento a corto plazo, originan el 
reconocimiento de un pasivo por su valor nominal. Si el vencimiento supera el citado plazo, se reconocen por su valor actual. La 
diferencia entre el valor actual y el nominal del débito se contabiliza como un gasto financiero en la cuenta de resultados de 
acuerdo con el criterio del coste amortizado. 
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Si la concesión de la ayuda es plurianual, el pasivo se registra por el valor actual del importe comprometido en firme de forma 
irrevocable e incondicional. Se aplica este mismo criterio en aquellos casos en los que la prolongación de la ayuda no esté 
sometida a evaluaciones periódicas, sino al mero cumplimiento de trámites formales o administrativos. 

 
7. Activos y pasivos financieros 

 
Los activos financieros, a efectos de su valoración, se han clasificado en alguna de las siguientes categorías: 

Préstamos y partidas a cobrar 

En esta categoría se han incluido los activos que se han originado en la venta de bienes y prestación de servicios por operaciones 
de tráfico de la entidad. También se han incluido aquellos activos financieros que no se han originado en las operaciones de 
tráfico de la entidad y que, no siendo instrumentos de patrimonio ni derivados, presentan unos cobros de cuantía determinada 
o determinable. 

 
Estos activos financieros se han valorado por su valor razonable que no es otra cosa que el precio de la transacción, es decir, el 
valor razonable de la contraprestación más todos los costes que le han sido directamente atribuibles. 

 
Posteriormente, estos activos se han valorado por su coste amortizado, imputando en la cuenta de pérdidas y ganancias los 
intereses devengados, aplicando el método del interés efectivo. 

 
Tras su reconocimiento inicial, estos activos financieros se valoran a su coste amortizado. No obstante, los créditos por operaciones 
comerciales con vencimiento no superior a un año y que no tienen un tipo de interés contractual, así como los anticipos y créditos 
al personal, etc., cuyo importe se espera recibir en el corto plazo, se valoran inicial y posteriormente por su valor nominal, cuando 
el efecto de no actualizar los flujos de efectivo no es significativo. 

 
Inversiones mantenidas hasta el vencimiento 

 
Activos financieros no derivados, el cobro de los cuales son fijos o determinables, que se negocian en un mercado activo y con 
vencimiento fijo en los cuales la entidad tiene la intención y capacidad de conservar hasta su finalización. Tras su reconocimiento 
inicial por su valor razonable, se han valorado también a su coste amortizado. 

 
Correcciones valorativas por deterioro 

 
Se efectúan las correcciones valorativas necesarias por la existencia de evidencia objetiva que el valor en libros de una inversión 
no es recuperable. 

El importe de esta corrección es la diferencia entre el valor en libros del activo financiero y el importe recuperable. Se entiende 
por importe recuperable como el mayor importe entre su valor razonable menos los costes de venta y el valor actual de los flujos 
de efectivo futuros derivados de la inversión. 

Las correcciones valorativas por deterioro, y si procede, su reversión se registrará como un gasto o un ingreso respectivamente en 
la cuenta de pérdidas y ganancias. La reversión tiene el límite del valor en libros del activo financiero. 

Los pasivos financieros, a efectos de su valoración, se han clasificado en alguna de las siguientes categorías: 
 

 
Débitos y partidas a pagar 

 
En esta categoría se han incluido los pasivos financieros que se han originado en la compra de bienes y servicios por operaciones 
de tráfico de la entidad y aquellos que, no siendo instrumentos derivados, no tienen un origen comercial. 

 
Inicialmente, estos pasivos financieros se han registrado por su valor razonable que es el precio de la transacción más todos 
aquellos costes que han sido directamente atribuibles. 

 
Posteriormente, se han valorado por su coste amortizado. No obstante, los débitos por operaciones comerciales con vencimiento 
no superior a un año y que no tienen un tipo de interés contractual, así como los desembolsos exigidos por terceros sobre 
participaciones, el pago de las cuales se espera que sea en el corto plazo, se han valorado por su valor nominal. 
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Los préstamos y descubiertos bancarios que devengan intereses se registran por el importe recibido, neto de costes directos de 
emisión. Los gastos financieros y los costes directos de emisión se contabilizan según el criterio del devengo en la cuenta de 
resultados utilizando el método del interés efectivo y se añaden al importe en libros del instrumento en la medida que no se 
liquidan en el periodo que se devengan. 

Los préstamos se clasifican como corrientes salvo que la Entidad tenga el derecho incondicional para aplazar la cancelación del 
pasivo durante, al menos, los doce meses siguientes a la fecha del balance. 

Los acreedores comerciales no devengan explícitamente intereses y se registran por su valor nominal. Durante 

el ejercicio, no se ha dado de baja ningún activo ni pasivo financiero. 

 
8. Existencias. 
 
Las existencias recibidas gratuitamente por la entidad se valoran a su coste o su valor razonable, el menor de los dos. Cuando el 
valor neto realizable de las existencias sea inferior a su coste, se efectuarán las oportunas correcciones valorativas, 
reconociéndolas como un gasto en la cuenta de resultados abreviada 

 
No existen existencias no generadoras de flujos de efectivo. 

 
9. Transacciones en moneda extranjera. 

 
Las cuentas anuales abreviadas de la Fundación se presentan en euros, que es la moneda de presentación y funcional de la 
Fundación. 

Las transacciones en moneda extranjera se convierten a la moneda funcional utilizando los tipos de cambio vigentes en la fecha 
de las transacciones. Las pérdidas y ganancias en moneda extranjera que resulten de la liquidación de estas transacciones y de 
la conversión a los tipos de cambio de cierre de los activos y pasivos monetarios denominados en moneda extranjera se 
reconocen en la cuenta de pérdidas y ganancias 
 
10. Impuestos sobre beneficios. 

 
A efectos de la tributación por el Impuesto sobre Sociedades, y al cumplir los requisitos previstos en la legislación vigente, (Ley 
49/2002, de 23 de diciembre) y al manifestar su voluntad de adherirse a dicha Ley, la Fundación está exenta de tributación por 
los resultados obtenidos en el ejercicio de las actividades que constituyen su objetivo fundacional o finalidad específica, así como 
por los incrementos de patrimonio derivados de adquisiciones y transmisiones a título lucrativo, siempre que unas y otras se 
obtengan o realicen en cumplimiento de su objeto social o finalidad específica. 

 
Asimismo, cuando existan retenciones a cuenta sobre los rendimientos financieros y pagos e ingresos a cuenta, la Administración 
Tributaria procederá de oficio a devolver a la Fundación el exceso que los mismos supongan sobre la cuota líquida del Impuesto 
sobre Sociedades. 

 
El Impuesto sobre Sociedades del ejercicio se calcula aplicando el tipo impositivo sobre las rentas derivadas de explotaciones 
económicas no exentas, siendo de aplicación las deducciones contempladas en el Reglamento del Impuesto sobre Sociedades 
relativas a estas actividades económicas no exentas. 

La Fundación presentó, ante la Dependencia de Gestión Tributaria de la Delegación de la Agencia Estatal de la Administración 
Tributaria de Madrid, la correspondiente “Memoria Económica” relativa al ejercicio 2022, de conformidad con lo establecido en 
el artículo 2 del Reglamento para la Aplicación del Régimen Fiscal de las Entidades sin Fines Lucrativos y de los Incentivos Fiscales 
al Mecenazgo, aprobado por el Real Decreto 1270/2003, de 10 de octubre. 

 
11. Ingresos y gastos. 
Los ingresos y gastos se imputan siguiendo el criterio de devengo y registro, es decir, que su imputación se realiza en función de 
la corriente real de bienes y servicios que representan y con independencia del momento en que se produce la corriente 
monetaria o financiera derivada de ellos. En particular, las ayudas otorgadas por la entidad se reconocen en el momento en que 
se aprueba su concesión. 

La Fundación únicamente contabiliza los beneficios realizados a la fecha de cierre del ejercicio, mientras que los riesgos previsibles 

y las pérdidas eventuales con origen en el ejercicio o en otro anterior, se contabilizan tan pronto sean conocidas. 
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12. Provisiones y contingencias. 
 
No existen provisiones y contingencias. 

 
13. Subvenciones, donaciones y legados. 

Las subvenciones, donaciones y legados se califican como no reintegrables cuando se han cumplido las condiciones 
establecidas para su concesión, registrándose en ese momento directamente en el patrimonio neto, una vez deducido el efecto 
impositivo correspondiente. 

Las subvenciones, donaciones y legados reintegrables se registran como pasivos de la Fundación hasta que adquieren la 
condición de no reintegrables, no registrándose ningún ingreso hasta dicho momento. 

Las subvenciones, donaciones y legados recibidas para adquirir activos materiales se imputan como ingresos del ejercicio en 
proporción a su amortización. 

Las subvenciones, donaciones y legados recibidas para financiar gastos específicos se imputan a la cuenta de resultados del 
ejercicio en el que se devenguen los gastos que están financiados. Así, dado que la mayor parte de las subvenciones, donaciones 
y legados de explotación que recibe la Fundación se conceden por las diferentes entidades y organizaciones privadas con el 
objeto de sufragar los gastos normales de explotación originados por el funcionamiento de la misma, o para contribuir a la 
financiación de actividades incluidos dentro de sus objetivos generales y específicos, y habida cuenta del posible desfase 
existente entre el momento de la concesión de dichas subvenciones, donaciones y legados y el momento de su cobro, la 
imputación de estas subvenciones, donaciones y legados a resultados se efectúa siguiendo el criterio estricto del devengo, 
asegurando de esta forma una adecuada correlación contable entre los ingresos y gastos de cada período. 

 
14. Negocios conjuntos. 
No existen negocios conjuntos. 

 
15. Criterios empleados en transacciones entre partes vinculadas. 

 
Con carácter general, las operaciones entre partes vinculadas se contabilizan en el momento inicial por su valor razonable. En su 
caso, si el precio acordado en una operación difiriese de su valor razonable, la diferencia se registra atendiendo a la realidad 
económica de la operación. 

 
16. Elementos patrimoniales de naturaleza medioambiental 
Dada la actividad a la que se dedica, la Fundación no tiene responsabilidades, gastos, activos ni provisiones o contingencias de 
naturaleza medioambiental que pudieran ser significativos en relación con el patrimonio, la situación financiera y los resultados 
de esta. Por este motivo, no se incluyen desgloses en la presente Memoria de las cuentas anuales respecto a información de 
cuestiones ambientales. 



Fdo.: El secretario Vº Bº: La presidenta  

NOTA 5. INMOVILIZADO MATERIAL, INTANGIBLE E INVERSIONES INMOBILIARIAS 

 
1. Inmovilizado material. 

 

 
a) No generador de flujos de efectivo. 

 
  

MOVIMIENTOS DE LAS PARTIDAS 2024 
A) SALDO AL 
INICIO DEL 
EJERCICIO 

 
(+) Entradas 

 
(-) Salidas 

Retiros
Traspasos

215 Otras instalaciones 3.139,95 0,00 -1.299,54  

216 Mobiliario 6.065,67 0,00 -1.840,41  

217 Equipos proceso información 33.190,53 4.293,64 -5.787,40  

219 Instalaciones 0,00 254,10 0,00  

 Totales 42.396,15 4.547,74 -8.927,35  
 

 
AMORTIZACIONES 

A) SALDO AL 
INICIO DEL 
EJERCICIO 

 
(+) Dotaciones 

 
(-) Reducciones 

 
Retiros

Traspasos

2815 Otras instalaciones 1.340,95 220,85 -1.299,54  

2816 Mobiliario 3.748,13 549,14 -1.840,41  

2817 Equipos proceso información 13.754,51 7.938,32 -5.787,40  

2819 Instalaciones 0,00 2,09 0,00  
 Totales 18.843,59 8.710,40 8.927,35  

Valor Neto Contable 23.552,56 
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MOVIMIENTOS DE LAS PARTIDAS 2023 

A) SALDO AL 
INICIO DEL 
EJERCICIO 

 
(+) Entradas 

 
(-) Salidas 

Retiros (-) / 
Traspasos (+) 

 
B) SALDO AL FINAL DEL 

EJERCICIO 

215 Otras instalaciones 4.095,53 1.840,41 -2.795,99  3.139,95 
216 Mobiliario 44.212,88 1.042,30 -39.189,51  6.065,67 
217 Equipos proceso información 55.970,43 16.237,17 -39.017,07  33.190,53 

       

 Totales 104.278,84 19.119,88 -81.002,57  42.396,15 
 

 
AMORTIZACIONES 

A) SALDO AL 
INICIO DEL 
EJERCICIO 

 
(+) Dotaciones 

 
(-) Reducciones 

 
Retiros (-) / 

Traspasos (+) 

 
B) SALDO AL FINAL DEL 

EJERCICIO 

2815 Otras instalaciones 4.095,53 41,41 -2.795,99  1.340,95 
2816 Mobiliario 41.980,23 957,41 -39.189,51  3.748,13 
2817 Equipos proceso información 45.792,17 6.979,41 -39.017,07  13.754,51 

       

 Totales 91.867,93 7.978,23 81.002,57  18.843,59 

Valor Neto Contable 12.410,91 
   

23.552,56 

b) Generador de flujos de efectivo. 
 

No existe 
 

c) Otra información. 

 
No existe ninguna restricción a la disposición de estos bienes y derechos. Al 31 de diciembre del ejercicio 2024 existen elementos del inmovilizado material 
totalmente amortizado por un total de 0,00 euros (1.299,54 euros en el ejercicio anterior). 

 
Durante los ejercicios 2024 y 2023 no se han reconocido ni revertido correcciones valorativas por deterioro para ningún inmovilizado material. 

La Sociedad tiene contratadas varias pólizas de seguro para cubrir los riesgos a que están sujetos los bienes del inmovilizado. La cobertura de estas pólizas se considera 
suficiente. 
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2. Inmovilizado intangible. 
 

a) No generador de flujos de efectivo. 
 

 
 

MOVIMIENTOS DE LAS PARTIDAS 2024 
A) SALDO AL 
INICIO DEL 
EJERCICIO 

 
(+) Entradas 

 
(-) Salidas 

Retiros (-) / 
Traspasos (+) 

 
B) SALDO AL FINAL 

DEL EJERCICIO 

206 Aplicaciones informáticas - 8.262,49 - - 8.262,49 
 Totales - 8.262,49 - - 8.262,49 
 

 
AMORTIZACIONES 

A) SALDO AL 
INICIO DEL 
EJERCICIO 

 
(+) Dotaciones 

 
(-) Reducciones 

 
Retiros (-) / 

Traspasos (+) 

 
B) SALDO AL FINAL 

DEL EJERCICIO 

2806 Aplicaciones informáticas - 1.402,79 - - 1.402.79 
 Totales - 1.402,79 - - 1.402,79 

Valor Neto Contable  
0,00 

   

 
6.859,70 

 
 

 
MOVIMIENTOS DE LAS PARTIDAS 2023 

A) SALDO AL 
INICIO DEL 
EJERCICIO 

 
(+) Entradas 

 
(-) Salidas 

Retiros (-) / 
Traspasos (+) 

 
B) SALDO AL FINAL 

DEL EJERCICIO 

2806 Aplicaciones informáticas 1.874,92 - -1.874.92 - - 
 Totales 1.874,92 - -1.874,92 - - 
 

 
AMORTIZACIONES 

A) SALDO AL 
INICIO DEL 
EJERCICIO 

 
(+) Dotaciones 

 
(-) Reducciones 

 
Retiros (-) / 

Traspasos (+) 

 
B) SALDO AL FINAL 

DEL EJERCICIO 

2806 Aplicaciones informáticas 1.874,92 - -1.874,92 - - 
 Totales 1.874,92 - -1,874,92 - - 

Valor Neto Contable  
0,00 

   

 
0,00 

 
b) Generador de flujos de efectivo. 

No existe 
 

c) Otra información. 
No existe ninguna restricción a la disposición de estos bienes y derechos. 

Durante los ejercicios 2024 y 2023 no se han reconocido ni revertido correcciones valorativas por deterioro para ningún inmovilizado intangible. 

La Sociedad tiene contratadas varias pólizas de seguro para cubrir los riesgos a que están sujetos los bienes del inmovilizado. La cobertura de estas pólizas se 
considera suficiente. 
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3. INVERSIONES INMOBILIARIAS 
 

No existen. 
 

NOTA 6. USUARIOS Y OTROS DEUDORES DE LA ACTIVIDAD PROPIA 

 

Usuarios y otros deudores de la actividad propia 2024 Saldo inicial Aumentos Disminuciones Saldo final 

 
Patrocinadores 

Entidades del grupo y asociadas - - - - 

Otras procedencias - 1.821.382,66 1.821.382,66 - 

Total patrocinadores - 1.821.382,66 1.821.382,66 - 

 
Otros de 

Entidades del grupo y asociadas - - - - 

Otras procedencias - - - - 

Total otros deudores - - - - 

TOTALES - 1.821.382,66 1.821.382,66 - 

 

Usuarios y otros deudores de la actividad propia 2023 Saldo inicial Aumentos Disminuciones Saldo final 

 
Patrocinadores 

Entidades del grupo y asociadas - - - - 

Otras procedencias - 1.826.784,46 1.826.784,46 - 

Total patrocinadores - 1.826.784,46 1.826.784,46 - 

 
Otros de 

Entidades del grupo y asociadas - - - - 

Otras procedencias - - - - 

Total otros deudores - - - - 

TOTALES - 1.826.784,46 1.826.784,46 - 
 
 

NOTA 7. BENEFICIARIOS-ACREEDORES 
 

No existen saldos en beneficiarios-acreedores. 
 

NOTA 8. ACTIVOS FINANCIEROS. 
 

1. Largo plazo. 
 

No procede. 
 

2. Corto plazo. 

 
 

INVERSIONES FINANCIERAS A CORTO PLAZO 2024 
A) SALDO AL INICIO 

DEL EJERCICIO 

 
(+) Entradas 

 
(-) Salidas 

B) SALDO AL FINAL 
DEL EJERCICIO 

Inversión a entidades del grupo     

Depósitos a plazo     

Anticipos y partidas a cobrar 500,00 0,00 500,00 0,00 

Total 500,00 0,00 500,00 0,00 

 
 

INVERSIONES FINANCIERAS A CORTO PLAZO 2023 
A) SALDO AL INICIO 

DEL EJERCICIO 

 
(+) Entradas 

 
(-) Salidas 

B) SALDO AL FINAL 
DEL EJERCICIO 

Inversión a entidades del grupo     

Depósitos a plazo     

Anticipos y partidas a cobrar 439,91 500,00 439,91 500,00 

Total 439,91 500,00 439,91 500,00 
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3. Análisis del movimiento de las cuentas correctoras por pérdidas por deterioro. 
 

No procede. 
 

4. Información de los activos financieros que se hayan valorado por su valor razonable. 
 

No procede. 
 

5. Información sobre las entidades del grupo, multigrupo y asociadas. 
 

No tenemos. 
 

6. Códigos de conducta para inversiones financieras temporales. 
 

No procede 
 

NOTA 9. PASIVOS FINANCIEROS. 

 
1. Valor en libros y desglose. 

 
. 

Instrumentos financieros a corto plazo 

CATEGORÍAS 2024 2023 

Deudas con entidades de crédito 
 

683,77 
 

5.449,75 

Deudas a c/p transformables en subvenciones 225.037,00 120.000,00 

Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar  
70.204,25 

 
142.618,08 

Personal 39.241,89 3.196,52 

Total  
335.166,91 

 
271.264,95 

 
Información general. 

 
Las deudas con entidades financieras corresponden a los saldos de las tarjetas de crédito y las deudas a corto plazo transformables 
en subvenciones corresponden a aportaciones realizadas por terceros en el ejercicio al que se refieren estas cuentas anuales, para 
proyectos cuya ejecución será llevada a cabo en el ejercicio o ejercicios siguientes. 
La deuda por personal corresponde al gasto devengado en octubre del 2024 por la indemnoiación por despido de la directora 
general Dña Teresa Langle de Paz, cuyo pago se efectuó en enero del ejercicio 2025. 

 
2. Información sobre impagos de préstamos pendientes de pago. 

 
No procede. 

 
3. Clasificación por vencimiento de las deudas 

 
A 31 de diciembre de 2024, los importes de las deudas con un vencimiento determinado o determinable clasificados por año de 
vencimiento son los siguientes: 

 

CATEGORÍAS 2025 Total 

Deudas con entidades de crédito 
 

683,77 
 

683,77 

Deudas a c/p transformables en subvenciones 225.037,00 225.037,00 

Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar  
70.204,25 

 
70.204,25 

Personal 39.241,89 39.241,89 

Total  
335.166,91 

 
335.166,91 



16 

Fdo.: El Secretario Vº Bº: La Presidenta 

 

A 31 de diciembre de 2023, los importes de las deudas con un vencimiento determinado o determinable clasificados por año de 
vencimiento eran los siguientes: 

 

CATEGORÍAS 2024 Total 

Deudas con entidades de crédito 
 

5.449,75 
 

5.559,75 

Deudas a c/p transformables en subvenciones 120.000,00 120.000,00 

Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 
 

142.618,08 
 

142.618,08 

Personal 3.196,52 3.196,52 

Total 271.264,95 271.264,95 

 
NOTA 10. FONDOS PROPIOS 

 
1. Movimientos. 

 
MOVIMIENTOS DE LAS PARTIDAS DEL BALANCE 2024 

FONDOS PROPIOS Saldo inicial Aumentos Disminuciones Saldo final 

I. Dotación fundacional/Fondo social 30.000,00 - - 30.000,00

1. Dotación fundacional/Fondo social 30.000,00 - - 30.000,00

2. (Dotación fundacional no exigido/Fondo social no exigido) - - - - 

II. Reservas voluntarias 920.545,87 - - 920.545,87

III. Reservas especiales - - - -

IV. Remanente - - - -

V. Resultado negativo de ejercicios anteriores -449.982,79 -53.302,79 - -503.285,58

VI. Resultado del ejercicio -53.302,79 53.302,79 -132.208,11 -132.208,11

TOTALES 447.260,29 - -132.208,11 315.052,18

 
MOVIMIENTOS DE LAS PARTIDAS DEL BALANCE 2023 

FONDOS PROPIOS Saldo inicial Aumentos Disminuciones Saldo final 

I. Dotación fundacional/Fondo social 30.000,00 - - 30.000,00

1. Dotación fundacional/Fondo social 30.000,00 - - 30.000,00

2. (Dotación fundacional no exigido/Fondo social no exigido) - - - -

II. Reservas voluntarias 920.545,87 - - 920.545,87

III. Reservas especiales - - - -

IV. Remanente - - - -

V. Resultado negativo de ejercicios anteriores -11.255,07 -438.727,72 - -449.982,79

VI. Resultado del ejercicio -438.727,72 438.727,72 -53.302,79 -53.302,79

TOTALES 500.563,08 - -53.302,79 447.260,29

 
2. Origen de los aumentos. 

 
Aplicación del resultado del ejercicio anterior. 

 
3. Causas de las disminuciones. 

 
Las disminuciones corresponden al resultado del ejercicio. 
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NOTA 11. SITUACIÓN FISCAL 

La Fundación está acogida a lo establecido en la Ley 49/2002 de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin fines 
lucrativos y de los incentivos fiscales de mecenazgo. 

 
La ley establece que la base imponible del impuesto de sociedades estará compuesta exclusivamente por las actividades 
económicas no exentas. La Fundación inició en el ejercicio 2012 una actividad sujeta (venta de cuadros y libros) por la que está 
obligada a tributar por el impuesto de Sociedades exclusivamente por la diferencia entre los ingresos y los gastos de la actividad. 

 
Dado que se trata de actividades económicas de escasa relevancia de acuerdo con el artículo 7.12 de la citada Ley, están exentas 
del impuesto en los ejercicios 2020, 2019,2018, 2017, 2016, 2015, 2014 y 2013. 

 
Al cierre del ejercicio, la Fundación tiene pendiente de inspección por las autoridades fiscales los ejercicios no prescritos de los 
principales impuestos que le son aplicables. 

 
 Ejercicios abiertos a inspección 

Impuesto sobre sociedades 2020 a 2024 

Impuesto sobre el valor Añadido 2021 a 2024 

Impuesto sobre la Renta de las 
Personas Físicas 

2021 a 2024 

Impuestos de Actividades 
Económicas 

2021 a 2024 

Otros 2021 a 2024 

 

 
NOTA 12. INGRESOS Y GASTOS 

 
1. Ayudas monetarias y no monetarias. 

 
 

a) Ayudas monetarias 2024 2023 

Ayudas monetarias individuales 21.301,11 40.073,32 
Ayudas monetarias a entidades 306.162,18 214.330,00 
Ayudas monetarias realizadas a través de otras entidades o centros - - 
b) Reintegro de ayudas y asignaciones - - 
Reintegro de ayudas y asignaciones - - 
TOTAL 327.463,29 254.403,32 

 

 
2. Aprovisionamientos 

 
Cuenta 2024 2023

607 trabajos realizados por otras empresas - - 

TOTAL - - 
 
 
 

3. Gastos de Personal 

 
Cuenta 2024 2023 

640 Sueldos y Salarios 359.948,79 371.557,75

642 seguridad Social a cargo de la empresa 115.714,82 78.652,79
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641 indemnizaciones por despido 39.241,89 0,00

649 Otros gastos sociales 9.360,79 15.825,99

TOTAL 524.266,29 466.036,53
 
 

 
4. Otros gastos de actividad. 

 
Subgrupo / Cuenta / Subcuenta 2024 2023 

621 Arrendamientos y cánones. 114.089,86 104.376,46

622 Reparaciones y conservación. 53.775,56 47.114,02

623 Servicios de profesionales independientes 107.639,99 139.195,13

625 Primas de seguros 10.614,62 7.755,84

626 Servicios bancarios y similares 3.431,15 4.419,20

627 Publicidad, propaganda y relaciones públicas 19.689,90 2.293,02

628 Suministros 23.992,33 17.870,68

62900000 Otros servicios 83,83 505,04

62900001 Material Oficina 15.562,46 6.634,28

62900002 Desplazamientos y Taxis 8.835,80 1.950,95

62900003 Gastos Limpieza 5.210,88 4.889,10

62900004 Cuotas Asociacion Fundaciones 1.500,00 1.500,00

62900005 Parking/Peajes 183,72 166,95

62900006 Seguridad 479,84 1.652,81

62900007 Gastos Viajes 155.936,96 222.656,35

62900008 Gastos Proyectos 156.751,92 79.749,27

62900009 Mensajeria 952,32 1.214,00

62900011 Servicios Exteriores 60,00 56,80

62900013 Gastos Personal Proyectos 391.069,54 476.796,12

62900015 Gastos Visados 4.163,61 8.416,03

62920000 Otros Servicios 10.984,39 1.320,50

62920003 Gastos Traducciones 7.711,51 19.965,00

63 Tributos 439,00 439,00

656 Beneficio Transferido 1,00 0,00

TOTAL 1.093.160,19 1.150.936,55

5. Resultados originados fuera de la actividad normal de la Fundación. 

 
La Fundación inició en el ejercicio 2012 una actividad mercantil consistente en la venta de artículos (cuadros y libros). 

 
Los ingresos por dicha actividad en el ejercicio 2024 han ascendido a 0,00 euros frente a los 0,00 euros del ejercicio anterior. 

 
 

6. Ingresos. Información sobre: 

 
a) Ingresos de la actividad propia. 

 

 
Actividades 
2024 

a) Cuotas de 
asociados y 

afiliados 

 
b) Aportaciones de 

usuarios 

c) Ingresos de 
promociones 

patrocinadores y 
colaboraciones 

d) Subvenciones, 
donaciones y legados 
de la actividad propia 

 
Procedencia 

FMxA - - - 1.255.832,00 Patronato 

FMxA - - - 302.903,82 
Varias colaboracionesa 

proyectos 

FMxA - - - 261.570,51 Subvenciones 

FMxA - - - 60,00 Donaciones 
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FMxA - - 1.016,33 - 
Varias colaboracionesa 
proyectos 

TOTAL - - 1.016,33 1.820.366,33 - 

 

 

 
Actividades 
2023 

a) Cuotas de 
asociados y 

afiliados 

 
b) Aportaciones de 

usuarios 

c) Ingresos de 
promociones 

patrocinadores y 
colaboraciones 

d) Subvenciones, 
donaciones y legados 
de la actividad propia 

 
Procedencia 

FMxA - - - 1.224.953,00 Patronato 

FMxA - - - 162.502,00 
Varias colaboracionesa 

proyectos 

FMxA - - - 404.233,35 Subvenciones

FMxA - - - 60,00 Donaciones 

FMxA - - 35.036,11 - 
Varias colaboracionesa 
proyectos 

TOTAL - - 35.036,11 1.791.748,35 - 

 
La Fundación Mujeres por África obtiene sus ingresos de las aportaciones que realizan sus Patronos lo que representa el 68,94% 
de sus ingresos, el 31,06% restante proviene de varias colaboraciones en proyectos, así como subvenciones. 

 
b) Ingresos de la actividad mercantil. 

 

Actividad mercantil 

2024 

Ventas e ingresos de la 
actividad mercantil 

Subvenciones, donaciones, 
legados de la actividad mercantil 

Procedencia 

Colaboraciones empresaria 0,00 - -

 
 

Actividad mercantil 

2023 

Ventas e ingresos de la 
actividad mercantil 

Subvenciones, donaciones, 
legados de la actividad mercantil 

Procedencia 

Colaboraciones empresaria 0,00 - 

 
c) Otros ingresos de la actividad 

 
Bajo la denominación otros ingresos de gestion, se agrupan en el ejercicio 2024 un serie de regularizacines y ajustes de saldos 
deudores erróneos procedentes del ejercicio anterior 2023 que arrojan una cifra de 1.162,94€. 

 
NOTA 13. SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS 

 
1. Informe sobre el importe y características de las subvenciones, donaciones y legados y colaboraciones recibidos que 

aparecen en las partidas correspondientes del balance y de la cuenta de resultados, diferenciado por los vinculados 
a la actividad propia de la entidad y, en su caso, a la actividad mercantil. 

 
 

 
Cuenta 

Entidad concedente 
(especificar privada 
o pública, y en este 
caso, organismo y 

Administración 
concedente) 

Finalidad y/o 
elemento 

adquirido con 
la subvención 
o donación 

 
 

Año de 
concesión 

 
Período 

de 
aplicación 

 
 

Importe 
concedido 

Imputado 
a 

resultados 
en 

ejercicios 
anteriores 

Imputado 
al resultado 

del 
ejercicio 
actual 

 
Total 

imputado a 
resultados 

 
74700000 

APORTACIÓN 
SANTANDER 

CUMPLIR FINES 
FUNDACIONA 

LES 

 
2024 

 
2024 

 
150.000,00 

 
 

- 

 
150.000,00 

 
150.000,00 

 
74700000 

APORTACIÓN 
SANTANDER 
UNIVERSIDADES 

CUMPLIR FINES 
FUNDACIONA 

LES 

 
2024 

 
2024 

 
100.000,00 

 

 
- 

 
100.000,00 

 
100.000,00 
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74700000 

APORTACIÓN 
FUNDACION BANCO 
SANTANDER 

CUMPLIR FINES 
FUNDACIONA 

LES 

 
2024 

 
2024 

 
310.000,00 

 

 
- 

 
310.000,00 

 
310.000,00 

 
74700000 

APORTACIÓN 
FUNDACION MAPFRE 

CUMPLIR FINES 
FUNDACIONA 

LES 

 
2024 

 
2024 

 
150.000,00 

 
 

- 

 
150.000,00 

 
150.000,00 

 
74700000 APORTACIÓN 

RAMÓN ARECES 

CUMPLIR FINES 
FUNDACIONA 

LES 

 
2024 

 
2024 

 
75.000,00 

 
 

- 

 
75.000,00 

 
75.000,00 

 
74700000 

APORTACIÓN 
BOLUDA 
CORPORACIÓN 
MARÍTIMA 

CUMPLIR FINES 
FUNDACIONA 

LES 

 
2024 

 
2024 

 
150.000,00 

 
 
 

- 

 
150.000,00 

 
150.000,00 

 
74700000 

APORTACIÓN 
FUNDACION ACS 

CUMPLIR FINES 
FUNDACIONA 

LES 

 
2024 

 
2024 

 
150.000,00 

 
 

- 

 
150.000,00 

 
150.000,00 

 
74700000 

APORTACIÓN GBF 
AFRICA HOLDING 

CUMPLIR FINES 
FUNDACIONA 

LES 

 
2024 

 
2024 

 
150.000,00 

 
 

- 

 
150.000,00 

 
150.000,00 

 
74700000 

 
APORTACIÓN GMV 

CUMPLIR FINES 
FUNDACIONAL 

ES 

 
2024 

 
2024 

 
20.832,00 

 
 

- 

 
20.832,00 

 
20.832,00 

74700000 APORTACIÓN 
EUROFINS MEGALAB 

CUMPLIR FINES 
FUNDACIONAL 

ES 

 
2024 

 
2024 30.000,00 

 
 

- 
30.000,00 30.000,00 

 
74700000 

DONATIVO SIMON 
KRONE 

CUMPLIR FINES 
FUNDACIONAL 

ES 

 
2024 

 
2024 

 
60,00 

 
- 

 
60,00 

 
60,00 

 
74700000 

 
APORTACIÓN CSIC 

CUMPLIR FINES 
FUNDACIONAL 

ES 

 
2024 

 
2024 

 
30.000,00 

 
- 

 
30.000,00 

 
30.000,00 

 
74700000 APORTACIÓN CENTRE 

REGULACIÓ 
GENOMICA 

CUMPLIR FINES 
FUNDACIONAL 

ES 

 
2024 

 
2024 

 
10.000,00 

 
- 

 
10.000,00 

 
10.000,00 

 
74700000 

APORTACIÓN 
POLYMAT 

CUMPLIR FINES 
FUNDACIONAL 

ES 

 
2024 

 
2024 20.000,00 

 
- 20.000,00 20.000,00 

 
74700000 

APORTACIÓN 
FUNDAC HOSPIT UNIV 
VALL D´HEBRON 

CUMPLIR FINES 
FUNDACIONAL 

ES 
2024 2024 20.000,00 

 
- 20.000,00 20.000,00 

 
74700000 

APORTACION 
INSTITUTO DE 
CIENCIAS FOTONICAS 

CUMPLIR FINES 
FUNDACIONAL 

ES 

 
2024 

 
2024 

 
20.000,00 

 
- 

 
20.000,00 

 
20.000,00 

 
74700000 

APORTACION 
FUNDAC HOSP NAC. 
DE PARAPLEJICOS 

CUMPLIR FINES 
FUNDACIONAL 

ES 

 
2024 

 
2024 

 
22.000,00 

 
- 22.000,00 22.000,00 

74700000 APORTACIÓN 
UNIVERSIDAD AUT. 
BARCELONA 

CUMPLIR FINES 
FUNDACIONAL 

ES 

 
2024 

 
2024 

 
20.000,00 

 
- 20.000,00 20.000,00 

74700000 APORTACION 
UNIVERSITAT DE 
VALENCIA 

CUMPLIR FINES 
FUNDACIONAL 

ES 

 
2024 

 
2023 

 
22.000,00 

 
- 22.000,00 22.000,00 

 
74700000 APORTACION 

FUNDACION ISS UNA 
SONRISA MAS 

CUMPLIR FINES 
FUNDACIONAL 

ES 

 
2022 

 
2024 

 
30.000,00 

 
- 

 
30.000,00 

 
30.000,00 

 
74700000 APORTACION 

CENTRO INVESTIG 
PRINCIPE FELIPE 

CUMPLIR FINES 
FUNDACIONAL 

ES 

 
2024 

 
2024 

 
10.000,00 

 
- 

 
10.000,00 

 
10.000,00 

 
74700000 

APORTACION 
FUNDACION ABERTIS 

CUMPLIR FINES 
FUNDACIONAL 

ES 

 
2024 

 
2024 

 
10.000,00 

 
- 10.000,00 10.000,00 
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74700000 
APORTACION BCAM 
BASQUE CENTRE FOR 
APPLIED MATHEMATICS 

CUMPLIR FINES 
FUNDACIONA 

LES 

2024 2024 20.000,00  
- 

20.000,00 20.000,00 

74700000 
APORTACION 
UNIVERSIDAD INT DE 
ANDALUCÍA 

CUMPLIR FINES 
FUNDACIONA 

LES 

2024 2024 703,82  
- 

703,82 703,82 

74700000 
APORTACION CENTRO 
DE FISICA DE 
MATERIALES (CFM) 

CUMPLIR FINES 
FUNDACIONA 

LES 

2023 2024 18.200,00  
- 

18.200,00 18.200,00 

74700000 
APORTACION IDISCAM 

CUMPLIR FINES 
FUNDACIONA 

LES 

2023 2024 20.000,00  
- 

20.000,00 20.000,00 

74800000 
AGENCIA VASCA DE 
COOPERACION 

CUMPLIR FINES 
FUNDACIONAL 

ES 

 
2024 

 
2024 80.000,00 

 
- 80.000,00 80.000,00 

 
74800000 

DEVOLUC SUBV 
CABILDO INSULAR 
GRAN CANARIA 

CUMPLIR FINES 
FUNDACIONAL 

ES 

 
2023 

 
2024 

 
-1.929,49 

 
- 

 
-1.929,49 

 
-1.929,49 

74800000 SUBVENCIÓN 
COMUNIDAD 
AUTONOMA DE 
CANARIAS 

CUMPLIR FINES 
FUNDACIONAL 

ES 

 
2024 

 
2024-2025 60.000,00  

- 
60.000,00 60.000,00 

 
74800000 SUBVENCION DE 

ASOCIACION DE 
PROF Y EMP DE 
GUIPUZCOA 
(ASPEGUI) 

CUMPLIR FINES 
FUNDACIONAL 

ES 

 
2024 

 
2024 

 
3.500,00 

 

 
- 

 
3.500,00 

 
3.500,00 

 
74800000 

SUBVENCIÓN D.F. 
BIZKAIA 

CUMPLIR FINES 
FUNDACIONAL 

ES 

 
2023 

 
2024 60.000,00 

 
- 60.000,00 60.000,00 

 
74800000 

SUBVENCIÓN 
COMUNIDAD 
AUTONOMA DE 
CANARIAS 

CUMPLIR FINES 
FUNDACIONAL 

ES 

2023 2024 60.000,00 
 

- 

60.000,00 60.000,00 

  1.820.366,33  1.820.366,33 1.820.366,33 

 
 

 
2. Análisis  del movimiento de las partidas del balance, indicando el saldo inicial y final, así como los aumentos y 

disminuciones. 

 
MOVIMIENTOS DE LAS PARTIDAS DEL BALANCE 2024 

Subvenciones, donaciones y 
legados 

Saldo inicial Aumentos Disminuciones Saldo final 

132. Otras subvenciones 
donaciones y legados - - - -

522. Deudas c.p. transformab. 
subv. donac. y legados 120.000,00 225.037,00 120.000,00 225.037,00

TOTALES 120.000,00 225.037,00 120.000,00 225.037,00

 

 
MOVIMIENTOS DE LAS PARTIDAS DEL BALANCE 2023 

Subvenciones, donaciones y 
legados 

Saldo inicial Aumentos Disminuciones Saldo final 

132. Otras subvenciones 
donaciones y legados - - - -

522. Deudas c.p. transformab. 
subv. donac. y legados 120.000,00 120.000,00 120.000,00 120.000,00

TOTALES 120.000,00 120.000,00 120.000,00 120.000,00
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Esta iniciativa de la Fundación Mujeres por África se llevó a cabo en colaboración con la prestigiosa Universidad de 
Vale y la Universidad de Columbia con el apoyo de Banco Santander, a través de Santander Universidades. Este 
programa, que lleva en marcha desde 2015. 

En el ejercicio anterior 2023, desde la Fundación MxA se seleccionaron 13 mujeres líderes del ámbito de la política 
africana que se reunieron en las universidades de Yale y Columbia para una formación en liderazgo. Las participantes 
de esta última edición fueron las encargadas de encabezar un traspaso de competencias generacional, dirigido a las 
jóvenes líderes políticas de sus respectivos países. 
 
En esta segunda fase del proyecto de Liderazgo político, las líderes africanas, que asistieron a la última edición del 
Foro de Liderazgo Político y Gobernanza en 2023, tuvieron un papel activo como promotoras de proyectos de 
participación política de las mujeres en sus países. Concretamente, las líderes se comprometieron con la Fundación 
Mujeres por África a desarrollar un marco programático que permitiese identificar, capacitar y prestar apoyo técnico 
a un determinado número de potenciales candidatas electorales en ciertos países de la región. De este modo, a 
través de sus proyectos, las líderes garantizaban la transferencia de conocimiento y allanaban el camino para que se 
produjera un verdadero transvase de poder hacia las nuevas cohortes de mujeres africanas con ánimo de 
desempeñar un papel importante en el ámbito de la gobernanza política. 

 
En 2024, a pesar de estar programado un encuentro de líderes africanas, a finales del año, para proseguir con el 
trasvase de conocimiento y poder hacia las nuevas líderes africanas que vayan a desmpeñar un papel importante en 
el ámbito de la gobernanza política, dicho encuentro, aunque se inició una formulación de este, finalmente no se 
llevó a cabo por motivos de calendario y falta de recursos reales para sufragar su celebración, dejando pendiente 
este proyecto para ejercicios futuros. 

14. ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD. APLICACIÓN DE ELEMENTOS PATRIMONIALES A FINES PROPIOS. GASTOS DE ADMINISTRACIÓN. 

 
14.1.1 Actividad de la entidad. 

 
I. Actividades realizadas. 

 
ACTIVIDAD 1  

 
A) Identificación. 

Denominación de la actividad 
FORO DE LIDERAZGO Y GOBERNANZA EN YALE 

Tipo de actividad * Actividad Propia 

Identificación de la actividad por sectores Liderazgo, Gobernanza y Derechos Humanos 

Lugar de desarrollo de la actividad Estados Unidos de América 

 
Descripción detallada de la actividad realizada. 

 

. 
 

B) Recursos humanos empleados en la actividad. 

Tipo 
Número Nº horas / año 

Previsto Realizado Previsto Realizado 
Personal asalariado 12 9 928,06 707,00 
Personal con contrato de servicios 2 1 53,47 22,45 
Personal voluntario 0 0 0,00 0,00 

 
 

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad. 

Tipo 
Número 

Previsto Realizado 

Personas físicas 100 0 

Personas jurídicas - - 
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D) Recursos económicos empleados en la actividad. 

Gastos / Inversiones 
Importe 

Previsto Realizado 

Gastos por ayudas y otros - -

a) Ayudas monetarias - - 

b) Ayudas no monetarias - - 

c) Gastos por colaboraciones y órganos de gobierno - - 

Variación de existencias de productos terminados y en curso de 
fabricación 

- - 

Aprovisionamientos - - 

Gastos de personal 26.327,41 22.671,74 

Otros gastos de la actividad 137.552,34 4.230,98 

Arrendamiento y cánones 7.525,54 - 

Reparaciones y conservación 3.800,00 - 

Servicios de profesionales independientes 2.822,85 1.185,80 

Primas de seguros 999,66 - 

Suministros 1.413,61 24,20 

Otros servicios 120.990,68 3.020,98 

Servicios bancarios y similares - - 

Publicidad, propaganda y RRPP - - 

Tributos - - 

Amortización del inmovilizado 609,91 - 

Deterioro y resultado por enajenación de inmovilizado - - 

Gastos financieros - - 

Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros - - 

Diferencias de cambio - - 

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros - - 

Impuestos sobre beneficios - - 

Subtotal gastos 164.489,66 26.902,72 

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes Patrimonio Histórico) - - 

Adquisiciones Bienes Patrimonio Histórico - - 

Cancelación deuda no comercial - - 

Subtotal recursos - - 

TOTAL 164.489,66 26.902,72 

 
E) Objetivos e indicadores de la actividad. 

Objetivo Indicador 
Cuantificación 

Previsto Realizado 
Ampliar la visibilidad e 
influencia de las mujeres líderes 
africanas en la toma de 
decisiones políticas a nivel 
nacional, regional e 
internacional, fomentando la 
defensa, el empoderamiento y 
el liderazgo hacia una paz 
sostenible en África mediante 
el desarrollo de programas de 
diplomacia itinerante. 

 
 
 
 
 

Programa para 100 participantes 

 
 
 
 

 
1,00 

 
 
 
 

 
0,00 
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Tras el éxito de la primera fase del proyecto, la Fundación Mujeres por África y el Banco Santander decidieron revalidar 
su colaboración y lanzaron en 2023 la segunda fase del proyecto, tomando como base los resultados y las 
recomendaciones esgrimidas por las participantes de la primera fase. 

 
En esta segunda fase, la institución académica elegida para impartir el programa de formación en liderazgo fue 
Cranfield University, ya que presentó una propuesta formativa muy adaptada a las necesidades de las profesoras 
nigerianas y a los objetivos de la Fundación. 

 
Entre el 27 de noviembre y el 1 de diciembre, se desarrolló en la Universidad de Cranfield (Reino Unido), de forma 
presencial, un programa de formación en liderazgo con el objetivo de mejorar las capacidades de liderazgo de 12 
profesoras universitarias procedentes de la Universidad de Lagos, colmando al mismo tiempo las lagunas en materia 
de desarrollo y género. 

 
El programa permitió a las participantes mejorar su autoconocimiento, su inteligencia emocional, sus competencias 
comunicativas y su capacidad para manejar conversaciones difíciles y para asesorar y aconsejar, lo que repercutirá 
directamente en sus futuro/as alumno/as, ampliando el alineamiento educativa profesora-alumno/a. 
 
En 2024, se llevó a cabo la medición del impacto del proyecto a través de una serie de herramientas metodológicas. 
Entre estas herramientas, cabe destacar una visita a terreno que llevó a cabo el profesorado de Cranfield y el equipo 
de la Fundación Mujeres por África en marzo de 2024 para evaluar in situ, a través de sesiones en directo en la 
universidad, el modo en que las profesoras habían integrado los conocimientos adquiridos en su trabajo diario y la 
relación con sus alumnos/as. Fruto de esta visita, el equipo de Cranfield elaboró un informe de evaluación con los 
resultados del proyecto y recomendaciones para una posible segunda fase. De esta forma, se dio por concluida la 
segunda fase del proyecto Nigeria Wins. 

ACTIVIDAD 2 

 
A) Identificación. 

Denominación de la actividad NIGERIA WINS 

Tipo de actividad * Actividad Propia 

Identificación de la actividad por 
sectores 

Liderazgo, Gobernanza y Derechos Humanos 

Lugar de desarrollo de la actividad Nigeria. 

 
 
 

Descripción detallada de la actividad realizada. 
 

 
B) Recursos humanos empleados en la actividad. 

Tipo 
Número Nº horas / año 

Previsto Realizado Previsto Realizado 
Personal asalariado 10 3 754,40 201,80 
Personal con contrato de servicios 2 0 41.74 00,00 
Personal voluntario 0 0 0,00 0,00 

 
 
 

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad. 

Tipo 
Número 

Previsto Realizado 
Personas físicas 12 12 
Personas jurídicas - - 
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D) Recursos económicos empleados en la actividad. 

Gastos / Inversiones 
Importe 

Previsto Realizado 

Gastos por ayudas y otros - -

a) Ayudas monetarias - - 

b) Ayudas no monetarias - - 

c) Gastos por colaboraciones y órganos de gobierno - - 
Variación de existencias de productos terminados y en curso de 
fabricación - - 

Aprovisionamientos - - 

Gastos de personal 20.549,92 4.219,98 

Otros gastos de la actividad 30.764,45 12.806,13 

Arrendamiento y cánones 5.375,39 - 

Reparaciones y conservación 2.714,29 - 

Servicios de profesionales independientes 2.203,38 - 

Primas de seguros 379,07 - 

Suministros 1.009,72 - 

Otros servicios 19.082,60 12.806,13 

Servicios bancarios y similares - 58,70 

Publicidad, propaganda y RRPP - - 

Tributos - - 

Amortización del inmovilizado 435,65 - 

Deterioro y resultado por enajenación de inmovilizado - - 

Gastos financieros - - 

Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros - - 

Diferencias de cambio - - 

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros - - 

Impuestos sobre beneficios - - 

Subtotal gastos 51.750,02 17.084,81 

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes Patrimonio Histórico) - - 

Adquisiciones Bienes Patrimonio Histórico - - 

Cancelación deuda no comercial - - 

Subtotal recursos - - 

TOTAL 51.750,02 17.084,81 
 
 

E) Objetivos e indicadores de la actividad. 

Objetivo Indicador 
Cuantificación 

Previsto Realizado 
Fortalecer las capacidades de 
las profesoras de universidad 
nigerianas. 

 
12 profesoras formadas 

 
12,00 

 
12,00 
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A través de la Alianza de Mujeres por la Paz la Fundación MxA, en colaboración con la Alianza de Civilizaciones de las 
Naciones Unidas (UNAOC), promueve y apoya, tanto en Mali como en la República Centroafricana (RCA), la 
participación de las mujeres como mediadoras y negociadoras en los conflictos armados y en los procesos de paz. 
Una tarea que la Fundación Mujeres por África lleva desempeñando en ambos países desde que se formalizó la 
Alianza de Mujeres por la Paz en noviembre de 2019. 

 
Los miembros de la Alianza de Mujeres por la Paz, políticas de diversos países africanos, han mantenido durante el año 
2024, reuniones periódicas de intercambio de experiencias facilitadas por la Alianza de Civilizaciones de Naciones 
Unidas Los miembros de la Alianza de Mujeres por la Paz, políticas de diversos países africanos, han mantenido durante 
el año 2024, reuniones periódicas de intercambio de experiencias facilitadas por la Alianza de Civilizaciones de 
Naciones Unidas (UNAOC) en formato virtual. 
 
Estas sesiones les han permitido compartir casos de éxito y aprendizajes adquiridos en sus respectivos países. Los días 
16 y 17 de julio de 2024, dos destacadas integrantes de la Alianza, Fatoumata Jallow Tambajang, vicepresidenta 
honoraria de la República de Gambia, y Finda Koroma, ex vicepresidenta de la Comisión de la CEDEAO, participaron 
en el Congreso Internacional organizado por nuestra Fundación en Kinshasa. Uno de los principales objetivos del 
Congreso fue visibilizar el papel crucial que desempeñan las mujeres en la mediación por la paz y la lucha contra las 
violencias en contextos de conflicto. 

ACTIVIDAD 3 

 
A) Identificación. 

 
Denominación de la actividad ALIANZA DE MUJERES POR LA PAZ 

Tipo de actividad * Actividad propia 

Identificación de la actividad por sectores Liderazgo, Gobernanza y Derechos Humanos 

Lugar de desarrollo de la actividad 
 
República Centroafricana, República Dem Congo Mali, España. 

 
Descripción detallada de la actividad realizada. 

 

 
B) Recursos humanos empleados en la actividad. 

Tipo 
Número Nº horas / año 

Previsto Realizado Previsto Realizado 
Personal asalariado 12 8 186,19 404,77 
Personal con contrato de servicios 2 0 148,61 0,00 
Personal voluntario 0 0 0,00 0,00 

 
C) Beneficiarios o usuarios de la actividad. 

Tipo 
Número 

Previsto Realizado 
Personas físicas 30 20 
Personas jurídicas - - 
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D) Recursos económicos empleados en la actividad. 

Gastos / Inversiones 
Importe 

Previsto Realizado 

Gastos por ayudas y otros - -

a) Ayudas monetarias - - 

b) Ayudas no monetarias - - 

c) Gastos por colaboraciones y órganos de gobierno - - 

Variación de existencias de productos terminados y en curso de 
fabricación 

- - 

Aprovisionamientos - - 

Gastos de personal 5.282,00 11.483,80 

Otros gastos de la actividad 49.464,74 2.137,68 

Arrendamiento y cánones 1.236,34 - 

Reparaciones y conservación 624,29 - 

Servicios de profesionales independientes 7.844,89 - 

Primas de seguros 87,19 - 

Suministros 232,24 - 

Otros servicios 39.439,79 2.137,68 

Servicios bancarios y similares - - 

Publicidad, propaganda y RRPP - - 

Tributos - - 

Amortización del inmovilizado 100,20 - 

Deterioro y resultado por enajenación de inmovilizado - - 

Gastos financieros - - 

Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros - - 

Diferencias de cambio - - 

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros - - 

Impuestos sobre beneficios - - 

Subtotal gastos 54.846,94 13.621,48 

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes Patrimonio Histórico) - - 

Adquisiciones Bienes Patrimonio Histórico - - 

Cancelación deuda no comercial - - 

Subtotal recursos - - 

TOTAL 54.846,94 13.621,48 
 
 
 

E) Objetivos e indicadores de la actividad. 

Objetivo Indicador 
Cuantificación 

Previsto Realizado 
Formación y creación de redes para la 
coordinación de iniciativas y para el 
itercambio de experiencias. 

30 mujeres formadas  
30,00 

 
20,00 
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El proyecto y el conjunto de sus actividades se desarrollan en la República Democrática del Congo (RDC), 
considerada la "zona cero" de la violencia sexual en los conflictos armados. No obstante, su alcance también se 
extiiende en otros dos importantes escenarios de violencia sexual: Mali y RCA, en los que la Fundación MxA ya ha 
trabajado con anterioridad, a través de la Alianza de Mujeres por la Paz. 

 
El proyecto tiene una duración de 18 meses. Las actividades realizadas en la primera fase han sido las sesiones de 
diálogo estructurado (focus groups) en el Este del Congo, concretamente en Norte Kivu, Sur Kivu e Ituri, en las que 
participaron las mediadoras de RCA y Mali. 

 
Los principales contenidos identificados en las sesiones de diálogo estructurado, han compuesto la agenda que ha 
sido discutida posteriormente en la Conferencia y en el Congreso Internacional que tuvo lugar en Kinshasa; y a los que 
asistieron las autoridades tanto de RDC, RCA y Mali, como de España y de la Unión Europea. 

 
Una vez terminada la Conferencia y el Congreso Internacional, las mediadoras recibieron una formación intensiva en 
Kinshasa por Caddy Adzuba, cuyo principal objetivo ha sido el de sensibilizar y concienciar a las participantes sobre 
la gravedad de estos crímenes para tratar de prevenirlos y abogar por la adopción de estrategias que contribuyan a 
su erradicación, fomentando la igualdad y la paz. 

En 2024 el proyecto concluye con la celebración de la conferencia internacional en Kinshsasa el 14 y 15 de julio de 
2024, que cierra las actividades programadas, con una Asistencia de más de 90 personas de los ámbitos politicos, 
organizaciones internacionales y Sociedad civil en RDC. 

ACTIVIDAD 4 

 
A) Identificación. 

 
 
Denominación de la actividad 

 
MUJERES CONTRA VIOLENCIA SEXUAL EN CONFLICTOS 
ARMADOS 

Tipo de actividad * Actividad propia. 

Identificación de la actividad por sectores Liderazgo, Gobernanza y Derechos Humanos 

Lugar de desarrollo de la actividad República Centroafricana, República Democrática del Congo, Mali 

 
Descripción detallada de la actividad realizada. 

 

 
B) Recursos humanos empleados en la actividad. 

Tipo 
Número Nº horas / año 

Previsto Realizado Previsto Realizado 

Personal asalariado 12 8 751,57 516,75 

Personal con contrato de servicios 2 2 171,09 273,00 

Personal voluntario 0 0 0,00 0,00 

 
C) Beneficiarios o usuarios de la actividad. 

Tipo 
Número 

Previsto Realizado Indeterminado 
Personas físicas 50 90 X 
Personas jurídicas - - X 
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D) Recursos económicos empleados en la actividad. 

Gastos / Inversiones 
Importe 

Previsto Realizado 

Gastos por ayudas y otros 70.000,00 91.706,75 

a) Ayudas monetarias 70.000,00 91.706,75 

b) Ayudas no monetarias - - 

c) Gastos por colaboraciones y órganos de gobierno - - 

Variación de existencias de productos terminados y en curso de 
fabricación 

- - 

Aprovisionamientos - - 

Gastos de personal 21.320,64 14.670,29 

Otros gastos de la actividad 36.657,35 22.673,47 

Arrendamiento y cánones 6.450,47 - 

Reparaciones y conservación 3.257,15 - 

Servicios de profesionales independientes 9.032,07 14.420,00 

Primas de seguros 454,88 123,34 

Suministros 1.211,66 29,00 

Otros servicios 16.251,12 10.101,13 

Servicios bancarios y similares - 172,12 

Publicidad, propaganda y RRPP - 386,22 

Tributos - - 

Amortización del inmovilizado 522,78 - 

Deterioro y resultado por enajenación de inmovilizado - - 

Gastos financieros - - 

Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros - - 

Diferencias de cambio - - 

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros - - 

Impuestos sobre beneficios - - 

Subtotal gastos 128.500,77 129.608,85 

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes Patrimonio Histórico) - - 

Adquisiciones Bienes Patrimonio Histórico - - 

Cancelación deuda no comercial - - 

Subtotal recursos - - 

TOTAL 128.500,77 129.608,85 
 
 
 

E) Objetivos e indicadores de la actividad. 

Objetivo Indicador 
Cuantificación 

Previsto Realizado 

Visibilizarla labor que las 
organizaciones de mujeres 
están haciendo para afrontar 
esta violencia en los tres países 
africanos e identificar posibles 
estrategias para prevenir, 
documentar, perseguir y 
castigar estos crímenes. 

 
 

 
50 mujeres paticipantes 

 
 

 
50,00 

 
 

 
90,00 
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El proyecto Science by Women/ Ellas Investigan es una iniciativa impulsada por la Fundación Mujeres por África, 
lanzada en 2014 en colaboración con centros de investigación de excelencia en toda España. 
Este programa de investigación postdoctoral está dirigido a científicas africanas y les ofrece la oportunidad de 
realizar estancias de seis meses en instituciones españolas líderes en sus respectivos campos. 
Las áreas de investigación abarcan disciplinas clave como salud y biomedicina, energía, agua y cambio climático, 
agricultura y seguridad alimentaria, así como matemáticas, física, ingeniería y astronomía. 

Durante 2024 se han llevado a cabo las siguientes actividades dentro del programa: 

16 científicas africanas realizaron sus estancias de investigación en los centros españoles con los que la Fundación 
Mujeres por África mantiene convenios de colaboración. 
En el mes de mayo, las 16 investigadoras fueron invitadas a asistir, con todos los gastos cubiertos, al estreno del 
documental La ciencia de las mujeres de África, celebrado en Madrid. 
Aprovechando su presencia en la ciudad, se organizó un taller de liderazgo en la sede de la Fundación Mujeres por 
África, impartido por una experta del sector. 

Además de la participación presencial de las científicas de la 9ª edición, el taller contó con la asistencia virtual de 
otras 20 investigadoras pertenecientes a la red NOW IS Africa, integrada por antiguas beneficiarias del programa. 
También en mayo, parte del equipo de Science by Women participó en el Congreso Bridges to Africa, celebrado en 
Las Palmas de Gran Canaria. 
 
Aprovechando el desplazamiento, se llevaron a cabo visitas institucionales tanto a representantes gubernamentales 
como a centros de investigación vinculados al proyecto, con el objetivo de fortalecer la colaboración y explorar 
nuevas oportunidades de trabajo conjunto. 

Del 24 al 26 de junio se celebró el I Congreso Science by Women, que reunió a 14 participantes del programa en el 
aula de la Fundación Mujeres por África, ubicada en la sede de la UNED en Vitoria. 

Durante el encuentro, cada científica presentó un seminario sobre la investigación que está llevando a cabo en su 
centro de acogida en España. Además, el congreso incluyó dos mesas redondas y un taller multidisciplinar, creando 
un espacio enriquecedor para el intercambio de conocimientos, el diálogo científico y el fortalecimiento de redes 
profesionales entre investigadoras africanas y la comunidad científica española. 
Dieciséis científicas africanas, miembros de nuestra red NOW IS Africa, participaron en la tercera edición del Concurso 
Science by Women “From Lab to Society”. 
La doctora Mable Mutengo, de Zambia, fue la ganadora de esta edición. Gracias a la dotación económica del 
premio, ha podido publicar en acceso abierto un estudio desarrollado durante su estancia en el Instituto de Salud 
Carlos III, en España. La publicación en acceso abierto está permitiendo una amplia difusión internacional de su 
trabajo dentro de la comunidad científica, aumentando su visibilidad y potencial impacto. 

ACTIVIDAD 5 

 
A) Identificación. 

 
Denominación de la actividad ELLAS INVESTIGAN 

Tipo de actividad * Actividad propia 

Identificación de la actividad por sectores Investigación y desarrollo 

Lugar de desarrollo de la actividad España 

 
Descripción detallada de la actividad realizada. 

 

B) Recursos humanos empleados en la actividad. 

Tipo 
Número Nº horas / año 

Previsto Realizado Previsto Realizado 
Personal asalariado 8 7 3.059,34 3.179,35 
Personal con contrato de servicios 2 1 174,37 108,46 
Personal voluntario 0 0 0,00 0,00 

 
C) Beneficiarios o usuarios de la actividad. 

Tipo 
Número 

Previsto Realizado 
Personas físicas 24,00 36,00 
Personas jurídicas - - 
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D) Recursos económicos empleados en la actividad. 

Gastos / Inversiones 
Importe 

Previsto Realizado 

Gastos por ayudas y otros - 700,00 

a) Ayudas monetarias - 700,00 

b) Ayudas no monetarias - - 

c) Gastos por colaboraciones y órganos de gobierno - - 

Variación de existencias de productos terminados y en curso de 
fabricación 

- - 

Aprovisionamientos - - 

Gastos de personal 86.787,75 90.202,30 

Otros gastos de la actividad 705.827,90 478.563,80 

Arrendamiento y cánones 16.341,18 6.183,69 

Reparaciones y conservación 8.251,44 573,54 

Servicios de profesionales independientes 9.204,85 5.737,99 

Primas de seguros 1.152,36 609,50 

Suministros 3.069,55 167,95 

Otros servicios 667.808,52 465.291,13 

Servicios bancarios y similares - 40,00 

Publicidad, propaganda y RRPP - 15.858,41 

Tributos - - 

Amortización del inmovilizado 1.324,38 - 

Deterioro y resultado por enajenación de inmovilizado - - 

Gastos financieros - - 

Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros - - 

Diferencias de cambio - - 

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros - - 

Impuestos sobre beneficios - - 

Subtotal gastos 793.940,03 585.364,51 

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes Patrimonio Histórico) - - 

Adquisiciones Bienes Patrimonio Histórico - - 

Cancelación deuda no comercial - - 

Subtotal recursos - - 

TOTAL 793.940,03 585.364,51 

 
E) Objetivos e indicadores de la actividad. 

Objetivo Indicador 
Cuantificación 

Previsto Realizado 
Potenciar las capacidades de 
las investigadoras africanas, 
reforzar su liderazgo y visibilizar 
sus logros entre la comunidad 
científica internacional. 

 
 

Número de científicas seleccionadas 

 
 

24,00 

 
 

16,00 
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Programa LearnAfrica: En abril de 2024 se lanzó la convocatoria Learn Africa 2024. En esta convocatoria, la fundación 
Mujeres por África apostó por las becas doctorales –con más becas doctorales ofertadas hasta el momento–, además 
de mantener una línea continuista de fomento de los programas académicos en ramas STEM, incorporado líneas 
temáticas tan innovadoras como la inteligencia artificial, la biotecnología, la seguridad alimentaria y la construcción 
sostenible, entre otras. El programa ofreció 76 becas nuevas y 22 de continuidad para el curso 2024-2025 en 
universidades españolas, en distintos niveles académicos: máster, doctorado, estancias de investigación, cursos de 
experto y títulos propios, así como en estudios de grado y máster en un centro educativo en Marruecos en modalidad 
presencial. 

A continuación, presentamos una síntesis de las becas 
ofertadas: 

- Nivel de los estudios: 60 de estas becas son de máster, 6 estancias de investigación, 1 grado, 4 doctorado y 5 títulos 
propios y de experto universitario. 
- Modalidad: 41 son presenciales, 25 online y 10 semipresenciales. 
- Idioma de docencia: 38 de estos estudios se impartirán en español, 18 en inglés, 2 en español o inglés, 10 en 
francés, 8 son bilingües inglés/español. 

La convocatoria se lanzó el 11/04/2024 y se mantuvo abierta con prorrogas hasta el 05/05/2024, con el objetivo de 
recibir un número suficiente de candidaturas válidas para las becas menos solicitadas. Una vez cerrada la 
convocatoria, se llevó a cabo un complejo y meticuloso proceso de selección, tras el cual se otorgaron 70 de las 78 
becas disponibles, quedando 8 desiertas, principalmente debido a la renuncia por diversas causas de algunas jóvenes 
seleccionadas. 
 
 
 

 
Programa LearnAfrica Canarias: Este proyecto financiado por la Presidencia del Gobierno de Canarias (antes 
Consejería de Economía, Conocimiento y Empleo), representa la continuación y consolidación del proyecto con el 
mismo nombre lanzado en 2020 por la Fundación Mujeres por África (FMxA) con el apoyo del Gobierno canario con 
el objetivo general de “contribuir a paliar las carencias de oportunidades y de progreso económico que acechan a 
las mujeres en el continente africano”. 
 
La ejecución de esta tercera edición de Learn Africa Canarias se ha extendido entre junio de 2023 y mayo de 2024 y, 
gracias a la misma, se han logrado ofrecer nuevas y diversas oportunidades de formación online a 330 mujeres 
universitarias africanas provenientes de 34 países diferentes a través de la dotación de 381 becas. En total, se han 
impartido 16 cursos de diferentes modalidades: 6 cursos cortos especializados, 5 cursos cortos universitarios y 5 cursos 
de idiomas. 

ACTIVIDAD 6 

 
A) Identificación. 

 
Denominación de la actividad BECAS PARA AFRICANAS EN UNIVERSIDADES 

ESPAÑOLAS (LEARN AFRICA) 

Tipo de actividad * Actividad propia 

Identificación de la actividad por sectores Investigación y desarrollo 

Lugar de desarrollo de la actividad España, Marruecos 

 
Descripción detallada de la actividad realizada. 

 

B) Recursos humanos empleados en la actividad. 

Tipo 
Número Nº horas / año 

Previsto Realizado Previsto Realizado 
Personal asalariado 10 8 3.511,29 2.980,27 
Personal con contrato de servicios 2 1 234,84 85,72 
Personal voluntario 2 0 40,00 0,00 

 
C) Beneficiarios o usuarios de la actividad. 

Tipo 
Número 

Previsto Realizado 
Personas físicas 150 428 
Personas jurídicas - - 
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D) Recursos económicos empleados en la actividad. 

Gastos / Inversiones 
Importe 

Previsto Realizado 

Gastos por ayudas y otros 70.950,00 41.451,11 

a) Ayudas monetarias 70.950,00 41.451,11 

b) Ayudas no monetarias - - 

c) Gastos por colaboraciones y órganos de gobierno - - 

Variación de existencias de productos terminados y en curso de 
fabricación 

- - 

Aprovisionamientos - - 

Gastos de personal 99.608,73 84.070,11 

Otros gastos de la actividad 152.782,27 58.662,86 

Arrendamiento y cánones 12.900,93 - 

Reparaciones y conservación 6.514,29 - 

Servicios de profesionales independientes 12.397,20 4.525,40 

Primas de seguros 1.309,76 -51,40 

Suministros 2.423,33 167,64 

Otros servicios 117.236,76 54.021,22 

Servicios bancarios y similares - - 

Publicidad, propaganda y RRPP - 25,35 

Tributos - - 

Amortización del inmovilizado 1.045,56 - 

Deterioro y resultado por enajenación de inmovilizado - - 

Gastos financieros - - 

Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros - - 

Diferencias de cambio - - 

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros - - 

Impuestos sobre beneficios - - 

Subtotal gastos 324.386,56 184.209,43 

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes Patrimonio Histórico) - - 

Adquisiciones Bienes Patrimonio Histórico - - 

Cancelación deuda no comercial - - 

Subtotal recursos - - 

TOTAL 324.386,56 184.209,43 

 
E) Objetivos e indicadores de la actividad. 

Objetivo Indicador 
Cuantificación 

Previsto Realizado 

Potenciar la transferencia de 
conocimientos y la 
capacitación de las estudiantes 
universitarias e investigadoras 
africanas, para que una vez 
completada su formación se 
conviertan en protagoniastas 
del empoderamiento. 

 

 
Número de beneficiarias que realizan 
una formación a través del Programa de 
becas Learn Africa. 

 
 

 
150,00 

 
 

 
428,00 
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El objetivo general del programa F.U.E.R.T.E.S es fortalecer las capacidades de investigadoras y doctorandas 
senegalesas en temas relacionados con la resiliencia frente a condiciones meteorológicas adversas y el cambio 
climático, incorporando de forma específica la perspectiva de género en la investigación. 

 
F.U.E.R.T.E.S. ha tenido como beneficiarias directas a 10 investigadoras senegalesas y 10 doctorandas especializadas 
en agricultura. 

 
Las actividades realizadas en el año 2024 han sido: 

 
Durante 2024, la Fundación Mujeres por África ha trabajado en colaboración con la Fundación OCP de Marruecos y 
la Escuela de Agricultura (ESAFE) de la Universidad Politécnica Mohamed VI (UM6P) para evaluar los proyectos 
presentados por los grupos de científicas y estudiantes senegalesas formados en 2023, con el objetivo de seleccionar 
aquellos susceptibles de ser financiados e implementados. 

 
En esta convocatoria, se recibieron dos propuestas, que fueron analizadas en términos de viabilidad y pertinencia. 
Ambos proyectos obtuvieron una evaluación favorable y serán financiados para su puesta en marcha a partir de 2025 
o 2026. 

ACTIVIDAD 7 

 
A) Identificación. 

 
Denominación de la actividad PROGRAMA FUERTES INVESTIGACIÓN AGRÍCOLA EN SENEGAL 

Tipo de actividad * Actividad propia 

Identificación de la actividad por sectores 
Investigación y desarrollo 

Lugar de desarrollo de la actividad Marruecos, Senegal 

 
Descripción detallada de la actividad realizada. 

 

 

 
B) Recursos humanos empleados en la actividad. 

Tipo 
Número Nº horas / año 

Previsto Realizado Previsto Realizado 
Personal asalariado 8 4 1.753,36 876,40 
Personal con contrato de servicios 2 0 101,03 0,00 
Personal voluntario 0 0 00,00 0,00 

 
C) Beneficiarios o usuarios de la actividad. 

Tipo 
Número 

Previsto Realizado 
Personas físicas 22 8 
Personas jurídicas - - 
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D) Recursos económicos empleados en la actividad. 

Gastos / Inversiones 
Importe 

Previsto Realizado 

Gastos por ayudas y otros - - 

a) Ayudas monetarias - - 

b) Ayudas no monetarias - - 

c) Gastos por colaboraciones y órganos de gobierno - - 
Variación de existencias de productos terminados y en curso de 
fabricación - - 

Aprovisionamientos - - 

Gastos de personal 49.739,58 24.868,31 

Otros gastos de la actividad 102.685,91 - 

Arrendamiento y cánones 9.675,70 - 

Reparaciones y conservación 4.885,72 - 

Servicios de profesionales independientes 5.333,13 - 

Primas de seguros 682,32 - 

Suministros 1.817,50 - 

Otros servicios 80.291,54 - 

Servicios bancarios y similares - 40,00 

Publicidad, propaganda y RRPP - - 

Tributos - - 

Amortización del inmovilizado 784,17 - 

Deterioro y resultado por enajenación de inmovilizado - - 

Gastos financieros - - 

Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros - - 

Diferencias de cambio - - 

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros - - 

Impuestos sobre beneficios - - 

Subtotal gastos 153.209,66 24.908,31 

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes Patrimonio Histórico) - - 

Adquisiciones Bienes Patrimonio Histórico - - 

Cancelación deuda no comercial - - 

Subtotal recursos - - 

TOTAL 153.209,66 24.908,31 

 
E) Objetivos e indicadores de la actividad. 

Objetivo Indicador 
Cuantificación 

Previsto Realizado 
Promover la investigación 
agrícola realizada por mujeres 
senegalesas para contribuir a 
reducir la vulnerabilidad frente 
al cambio climático y favorecer 
la resiliencia de las poblaciones, 
mediante la formación y 
empoderamiento de las 
investigadoras senegalesas 
especialistas en agricultura y 
nutrición 

 
 
 
 
Número de beneficiarias que realizan el 
programa Fuertes 

 
 
 

 
22,00 

 
 
 

 
8,00 
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El proyecto inicialmente previsto para su ejecución en Ghana bajo el título “Formación en ecografía obstétrica para las enfermeras y
matronas del sistema de salud pública”, fue reorientado estratégicamente en 2024 hacia la República de Angola, manteniéndose fiel
al compromiso de la Fundación con el fortalecimiento de los sistemas públicos de salud en contextos africanos vulnerables. Esta decisión
respondió a la oportunidad de ampliar el alcance geográfico de nuestras intervenciones y replicar el impacto positivo logrado en
ediciones anteriores del programa, adecuando la propuesta a las necesidades prioritarias detectadas en la provincia angoleña de
Huila. 

 
Así, en colaboración con el Hospital Maternidad Irene Neto y con el respaldo académico de la Universidad Nacional de Educación a
Distancia (UNED), se desarrolló en el mes de octubre el proyecto titulado “Formación de enfermeras en salud pública”, centrado en esta
ocasión en la capacitación sobre salud mental perinatal. El curso, impartido en formato virtual los días 30 y 31 de octubre de 2024,
abordó un conjunto de temáticas fundamentales para el abordaje integral de la salud mental materna y neonatal, una dimensión crítica
y frecuentemente desatendida en el sistema sanitario angoleño. 

 
La formación, de carácter intensivo e interdisciplinar, constó de ocho conferencias temáticas facilitadas por seis profesoras especialistas
de la UNED. Los contenidos incluyeron el diagnóstico y manejo de la depresión y la ansiedad perinatal, la psicosis posparto, el duelo por
pérdidas perinatales, el apego madre-hijo, la lactancia segura, el uso prudente de psicofármacos y estrategias de comunicación clínica
centradas en la empatía. Asimismo, se ofrecieron protocolos de intervención y herramientas prácticas para fortalecer el
acompañamiento emocional del personal sanitario ante situaciones complejas. 

 
Como resultado de la formación en salud mental perinatal celebrada en octubre de 2024, un total de 43 profesionales del ámbito
sanitario —incluyendo 21 enfermeras, 9 técnicas médicas especializadas, 5 médicas, 5 psicólogas, 2 técnicas superiores de diagnóstico
terapéutico y 1 secretaria clínica— fueron capacitadas con contenidos actualizados y herramientas prácticas para el abordaje integral
de la salud mental durante el embarazo y el posparto. Esta capacitación ha permitido reforzar el enfoque psicoemocional en la atención
materna dentro del Hospital Maternidad Irene Neto y en centros de salud rurales de la provincia de Huila. 

ACTIVIDAD 8 

 
A) Identificación. 

 
Denominación de la actividad FORMACIÓN ENFERMERAS EN SALUD PUBLICA 

ANGOLA 

Tipo de actividad * Actividad propia 

Identificación de la actividad por sectores Sanitario 

Lugar de desarrollo de la actividad España, Angola 

 
Descripción detallada de la actividad realizada. 

 

 
B) Recursos humanos empleados en la actividad. 

Tipo 
Número Nº horas / año 

Previsto Realizado Previsto Realizado 
Personal asalariado 10 2 507,44 78,68 
Personal con contrato de servicios 2 2 29,24 75,80 
Personal voluntario 0 0 0,00 0,00 

 
C) Beneficiarios o usuarios de la actividad. 

Tipo 
Número 

Previsto Realizado 
Personas físicas 40 43 
Personas jurídicas - - 
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D) Recursos económicos empleados en la actividad. 

Gastos / Inversiones 
Importe 

Previsto Realizado 

Gastos por ayudas y otros 35.000,00 1.106,60 

a) Ayudas monetarias 35.000,00 1.106,60 

b) Ayudas no monetarias - - 

c) Gastos por colaboraciones y órganos de gobierno - - 

Variación de existencias de productos terminados y en curso de 
fabricación 

- - 

Aprovisionamientos - - 

Gastos de personal 14.395,28 2.110,04 

Otros gastos de la actividad 8.908,22 8.381,08 

Arrendamiento y cánones 3.762,77 - 

Reparaciones y conservación 1.900,00 - 

Servicios de profesionales independientes 1.543,48 4.000,00 

Primas de seguros 265,35 - 

Suministros 706,80 - 

Otros servicios 729,82 4.381,08 

Servicios bancarios y similares - 80,00 

Publicidad, propaganda y RRPP - - 

Tributos - - 

Amortización del inmovilizado 304,96 - 

Deterioro y resultado por enajenación de inmovilizado - - 

Gastos financieros - - 

Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros - - 

Diferencias de cambio - - 

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros - - 

Impuestos sobre beneficios - - 

Subtotal gastos 58.608,46 11.677,72 

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes Patrimonio Histórico) - - 

Adquisiciones Bienes Patrimonio Histórico - - 

Cancelación deuda no comercial - - 

Subtotal recursos - - 

TOTAL 58.608,46 11.677,72 

 
E) Objetivos e indicadores de la actividad. 

Objetivo Indicador 
Cuantificación 

Previsto Realizado 
Reforzar las habilidades 
profesionales de las 
trabajadoras de la salud en 
Angola 

 
Miembros del personal sanitario local 
formado. 

 
40,00 

 
43,00 
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ACTIVIDAD 9 

 
A) Identificación. 

 

Denominación de la actividad 
LAUNCH & GROW: FORMACIÓN DE MUJERES 
LÍDERES EMPRESARIALES 

Tipo de actividad * Actividad propia 

Identificación de la actividad por sectores Desarrollo Económico 

Lugar de desarrollo de la actividad Kenia 

 
Descripción detallada de la actividad realizada. 
Este proyecto aborda el reto de las competencias emprendedoras en la gestión empresarial. Esta iniciativa se lleva a 
cabo con la prestigiosa escuela de negocios Babson College de EEUU, la segunda mejor universidad según el Wall 
Street Journal (2024). El programa da la bienvenida a aproximadamente 14 beneficiarios cada año, y consiste en una 
primera fase de capacitación intensiva en Babson College en pensamiento de diseño, capacitación grupal y 
habilidades de acceso financiero, etc. Las participantes de cada edición pasan a formar parte de una red de mujeres 
emprendedoras de Kenia, que cuenta con 101 empresarias pertenecientes a diferentes sectores de la economía del 
país. 

 
En septiembre de 2024, se celebró la primera reunión de mujeres Launch and Grow, para establecer formalmente la 
Red de Mujeres Empresarias de Kenia, generada desde 2016. El Encuentro se celebró en Nairobi los días 27 y 28 de 
septiembre de 2024 y fue el foco principal de la ejecución de Launch & Grow en 2024, con el objetivo principal de 
marcar el final de una primera etapa del programa (8 años) -que había sido exclusivamente de movilidad y formación 
en EE.UU.- y el inicio de una segunda fase a partir de 2025, en el que se priorizará el trabajo en red, la transferencia de 
conocimiento y el impacto social de los proyectos empresariales en la sociedad keniana.La actividad registró los 
siguientes resultados: 

 
RESULTADO #1: La fundación celebró con una asistencia importante de 120 personas el I Encuentro de trabajo con la 
red de empresarias en el auditorio Confucio de la Universidad de Nairobi. De las/os asistentes, asistieron 52 mujeres del 
programa L&G y otra cincuentena de invitados/as externos; además, 15 empresarias de L&G exhibieron sus negocios 
en expositores a la entrada del auditorio, a través del montaje de stands, muestra situada a la entrada del salón de 
actos por la que se tenía que pasar de forma obligada. 

 
RESULTADO #2: Talleres de formación: La formación de Babson College en Nairobi cubrió dos temáticas (una primera 
sesión de desarrollo y control de procedimientos empresariales y segunda, de motivación y trabajo de equipos). Las 
empresarias se involucran en la formación, participando y compartiendo experiencias empresariales, y los retos que 
enfrentan sus negocios. Se establecieron cinco grupos de trabajo, de diez participantes cada uno. Su primera labor 
fue escoger una líder que condujera el debate y expusiera sus conclusiones al resto de los grupos. 

 
RESULTADO #3: Red Mujeres Angaza (“brillar en swahili”) for Africa: El trabajo del día 2 permitió la organización en 
diferentes grupos, la identificación de empresarias líderes y el consenso de un nombre para la red: Mujeres Angasa 
(“brillar en swahili”) for Africa. Las empresarias parecen estar comprometidas e ilusionadas con la puesta en marcha 
de la red. Por ello, los trabajos en este sentido, apoyados en la contratación de Frida Owinga para dinamizar esta red 
es muy importante. 

 
RESULTADO #4: I Premio Launch & Grow “Boost Price”: La acogida entre las empresarias de la iniciativa fue muy positiva. 
De las 52 mujeres registradas, 19 presentaron proyectos (una beneficiaria presentó 3 proyectos), y la iniciativa fue muy 
bien acogida. El premio ganador BREAD BAKING de la empresaria Tania Emerson, tiene como objetivo desarrollar un 
negocio que ayude a un colectivo vulnerable: las madres adolescentes. La problemática se refiere tanto a la 
estigmatización social dentro y fuera de la familia, abandono escolar, falta de acceso a mercado laboral, la baja 
autoestima, el abandono de recién nacidos, la falta de apoyo familiar y falta de recursos económicos. El proyecto fue 
premiado como ganador por su impacto directo sobre: empleo, desarrollo económico individual y comunitario, 
educación. formación de oficio y fomento del emprendimiento, empoderamiento femenino psicológico y acceso 
diario a pan artesano ecológico. Se recibieron 23 proyectos, una participación excelente, si tenemos en cuenta que 
sólo 4 eran seleccionados y que los premios economicamente no eran elevados. La calidad de los proyectos ha sido 
muy buena. 

 
. 
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B) Recursos humanos empleados en la actividad. 

Tipo 
Número Nº horas / año 

Previsto Realizado Previsto Realizado 
Personal asalariado 12 7 1.025,72 565,51 
Personal con contrato de servicios 2 1 59,10 57,49 
Personal voluntario 0 0 0,00 0,00 

 
C) Beneficiarios o usuarios de la actividad. 

Tipo 
Número 

Previsto Realizado 
Personas físicas 101 52 
Personas jurídicas - - 

 
 

D) Recursos económicos empleados en la actividad. 
 

Gastos / Inversiones 
Importe 

Previsto Realizado 

Gastos por ayudas y otros 55.000,00 44.000,00 

a) Ayudas monetarias 55.000,00 44.000,00 

b) Ayudas no monetarias - - 

c) Gastos por colaboraciones y órganos de gobierno - - 

Variación de existencias de productos terminados y en curso de 
fabricación 

- - 

Aprovisionamientos - - 

Gastos de personal 29.097,70 16.359,79 

Otros gastos de la actividad 29.693,07 92.831,77 

Arrendamiento y cánones 5.912,93 - 

Reparaciones y conservación 2.985,72 - 

Servicios de profesionales independientes 3.119,89 3.049,20 

Primas de seguros 416,97 24,73 

Suministros 1.110,69 147,60 

Otros servicios 16.146,97 89.610,24 

Servicios bancarios y similares - 731,66 

Publicidad, propaganda y RRPP - 178,75 

Tributos - - 

Amortización del inmovilizado 479,22 - 

Deterioro y resultado por enajenación de inmovilizado - - 

Gastos financieros - - 

Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros - - 

Diferencias de cambio - - 

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros - - 

Impuestos sobre beneficios - - 

Subtotal gastos 114.269,99 154.101,97 

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes Patrimonio Histórico) - - 

Adquisiciones Bienes Patrimonio Histórico - - 

Cancelación deuda no comercial - - 

Subtotal recursos - - 

TOTAL 114.269,99 154.101,97 
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F) Objetivos e indicadores de la actividad. 

Objetivo Indicador 
Cuantificación 

Previsto Realizado 
Potenciar y capacitar a las 
mujeres empresarias de Kenia 
para reforzar su 
empoderamiento y que 
asuman el liderazgo en los 
negocios., a través de la 
formación de mujeres 
empresarias kenianas y 
fortalecer sus capacidades 
para la consolidación y 
desarrollo de líneas de 
negocios, habilidades de 
mentoring y diseño de 
iniciativas de responsabilidad 
social 

 
 
 
 
 
 

 
101 emprededoras formadas 

 
 
 
 
 
 

 
101,00 

 
 
 
 
 
 

 
52,00 
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Este proyecto aborda el problema de la salud y de desigualdad de ingresos de las mujeres rurales de Mozambique. 
Esta actividad se pretende fomentar el liderazgo y la participación de las mujeres en la promoción de la salud y el 
bienestar de sus comunidades y el emprendimiento avícola en el Distrito de Jangamo-Mozambique en los pueblos 
de Madava, Guinjata y Paindane. Este proyecto se pretende dar a las mujeres rurales de mozambique la 
oportunidad de ganar su propio dinero y estar en una posición digna para contribuir a las necesidades de sus 
hogares. Entre 2023-2024, la cooperativa ha logrado los siguientes resultados. 

1. Puesto en marcha su aviario con más de 390 pollos que crían y venden para obtener ingresos en 
Paindane. 

2. Instalación solar + eólica para el aviario: Ejecutada al 90% 
3. Reacondicionamiento del aviario para pollos de engorde: Realizado 
4. Compra de 400 pintos e insumos para primer ciclo de engorde: Realizado 
5. Salarios 6 promotoras de salud + coordinadora para 2 meses: Pagados 
6. Actividades de promoción de salud: Realizados 

Durante las reuniones realizadas con las mujeres en Duna Lodge al final del engorde del primer lote de 400 aves se 
puede considerar la experiencia como moderadamente positiva. 
Se perdieron 8 pollos en la fase de maduración y otros 2 no alcanzaron la talla (salieron enanos) y 3 durante la 
manipulación y venta. En total 13 animales. 
 
Se usaron otros 5 pollos para la fiesta de la inauguración. El peso medio del pollo después de 36 días ha sido de 1.5 
kg ya desplumado, limpio y sin patas. No se han podido determinar los pesos en vivo durante los ciclos de engorde 
por carecer todavía de una balanza en la instalación y la premura para acudir a los mercados, pero puede 
estimarse en 1.700 g. 
La venta se complicó por dos días de lluvias y mal tiempo, pero con ayuda del vehículo y las jaulas de transporte 
construidas y con la colaboración de todas las mujeres de la cooperativa se consiguieron vender los 382 pollos 
restantes en apenas en cinco días, por un valor de 114.600 Mt en los mercados de Paindane y Guinjata. Las claves 
de venta fueron; animales bastante por encima del peso habitual y a menor precio. Se decidió salir a la venta por 
300 Mt como promoción, un precio bastante inferior a la media (330/350 Mt). Ya hay muchas reservas de compra 
para el próximo lote. La razón que está detrás de haber logrado ese peso del animal hay que encontrarla en la 
inexperiencia de las operadoras que las ha llevado a darles pienso casi a demanda. Como consecuencia se 
incrementó a casi el doble de lo esperado el coste del pienso, agravado por los días extra que permanecieron los 30 
últimos animales, incumpliendo la regla general de “todos dentro/ todos fuera”. 

ACTIVIDAD 10 

 
A) Identificación. 

 
Denominación de la actividad LAS REDES DE YEMANYA MOZAMBIQUE 

Tipo de actividad * Actividad propia 

Identificación de la actividad por sectores Desarrolllo Económico 

Lugar de desarrollo de la actividad Mozambique 

 
Descripción detallada de la actividad realizada. 

 

 

 
B) Recursos humanos empleados en la actividad. 

Tipo 
Número Nº horas / año 

Previsto Realizado Previsto Realizado 
Personal asalariado 10 3 514,25 128,56 
Personal con contrato de servicios 2 2 29,63 86,51 
Personal voluntario 0 0 0,00 0,00 

 
C) Beneficiarios o usuarios de la actividad. 

Tipo 
Número 

Previsto Realizado 
Personas físicas 20 14 
Personas jurídicas - - 
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D) Recursos económicos empleados en la actividad. 

Gastos / Inversiones 
Importe 

Previsto Realizado 

Gastos por ayudas y otros - 5.045,98 

a) Ayudas monetarias - 5.045,98 

b) Ayudas no monetarias - - 

c) Gastos por colaboraciones y órganos de gobierno - - 

Variación de existencias de productos terminados y en curso de 
fabricación - - 

Aprovisionamientos - - 

Gastos de personal 14.588,43 3.369,72 

Otros gastos de la actividad 13.984,03 6.704,90 

Arrendamiento y cánones 1.236,34 - 

Reparaciones y conservación 624,29 - 

Servicios de profesionales independientes 1.564,18 4.567,22 

Primas de seguros 87,19 - 

Suministros 232,24 - 

Otros servicios 10.239,79 2.137,68 

Servicios bancarios y similares - - 

Publicidad, propaganda y RRPP - - 

Tributos - - 

Amortización del inmovilizado 100,20 - 

Deterioro y resultado por enajenación de inmovilizado - - 

Gastos financieros - - 

Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros - - 

Diferencias de cambio - - 

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros - - 

Impuestos sobre beneficios - - 

Subtotal gastos 28.672,66 15.120,60 

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes Patrimonio Histórico) - - 

Adquisiciones Bienes Patrimonio Histórico - - 

Cancelación deuda no comercial - - 

Subtotal recursos - - 

TOTAL 28.672,66 15.120,60 

 
E) Objetivos e indicadores de la actividad. 

Objetivo Indicador 
Cuantificación 

Previsto Realizado 
Fomentar el liderazgo y la 
participación de las mujeres 
en el sector de la pesca 
artesanal sostenible y la 
acuicultura en Mozambique 
mediante el apoyo del 
desarrollo comercial de la 
cooperativa khessani. 

 
 

 
Número de mujeres formadas 

 
 

 
20,00 

 
 

 
45,00 
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En 2024, entre el 4 y el 8 de junio, celebramos la 12ª edición de Ellas son en la Sala Berlanga de Madrid 

La muestra se inauguró con la película senegalesa Banel et Adama, ópera prima de la joven directora francesa de 
origen sengalés Ramata-Toulaye. 
 
Tras la proyección, se llevó a cabo un debate liderado por la crítica de cine senegalesa Fatou Kiné Sene, presidenta 
de la Federación Africana de la Crítica Cinematográfica hasta el año pasado, junto a Guadalupe Arensburg, 
comisaria de Ellas son Cine. 

El miércoles 5 se proyectó The Bride, otra ópera prima de otra jovencísima directora, Myriam U. Birara, ruandesa. 
Animalia, de la marroquí Sofia Alaoui, fue la película proyectada el jueves 6. 

El jueves fue el turno de Mambar Pierrette, de la cineasta camerunesa Rosine Mbakam. 
La 12ª edición de Ellas son Cin concluyó el sábado 8 con la película tunecina Les filles d’Olfa, la cual estuvo nominada 
al Premio Oscar a Mejor Película Documental y que ya pasó por las salas españolas con el título de Las cuatro hijas. 
 
Ellas son Cine es el principal proyecto audiovisual de la Fundación Mujeres por África. El objetivo de la muestra es 
promover el conocimiento y disfrute en España del cine dirigido por mujeres africanas. Gracias a esta muestra, ya se 
han proyectado 67 largometrajes y 7 cortos de 24 países africanos. 

ACTIVIDAD 11 

 
A) Identificación. 

 
Denominación de la actividad MUJERES EN EL ÁMBITO AUDIOVISUAL- ELLAS SON 

CINE 

Tipo de actividad * Actividad propia 

Identificación de la actividad por sectores Cultura 

Lugar de desarrollo de la actividad Comunidad de Madrid, Senegal, España 

 
Descripción detallada de la actividad realizada. 

 

 

 
B) Recursos humanos empleados en la actividad. 

Tipo 
Número Nº horas / año 

Previsto Realizado Previsto Realizado 
Personal asalariado 10 5 426,18 210,09 
Personal con contrato de servicios 2 2 24,56 57,67 
Personal voluntario 0 0 0,00 0,00 

 
C) Beneficiarios o usuarios de la actividad. 

Tipo 
Número 

Previsto Realizado 
Personas físicas 600 369 
Personas jurídicas - - 
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D) Recursos económicos empleados en la actividad. 

Gastos / Inversiones 
Importe 

Previsto Realizado 

Gastos por ayudas y otros - - 

a) Ayudas monetarias - - 

b) Ayudas no monetarias - - 

c) Gastos por colaboraciones y órganos de gobierno - - 
Variación de existencias de productos terminados y en curso de 
fabricación - - 

Aprovisionamientos - - 

Gastos de personal 12.089,91 6.073,71 

Otros gastos de la actividad 38.661,03 13.719,35 

Arrendamiento y cánones 3.762,77 - 

Reparaciones y conservación 1.900,00 - 

Servicios de profesionales independientes 1.296,29 3.044,60 

Primas de seguros 265,35 - 

Suministros 706,80 - 

Otros servicios 30.729,82 10.674,75 

Servicios bancarios y similares - 40,00 

Publicidad, propaganda y RRPP - 363,00 

Tributos - - 

Amortización del inmovilizado 304,96 - 

Deterioro y resultado por enajenación de inmovilizado - - 

Gastos financieros - - 

Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros - - 

Diferencias de cambio - - 

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros - - 

Impuestos sobre beneficios - - 

Subtotal gastos 51.055,90 20.196,06 

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes Patrimonio Histórico) - - 

Adquisiciones Bienes Patrimonio Histórico - - 

Cancelación deuda no comercial - - 

Subtotal recursos - - 

TOTAL 51.055,90 20.196,06 

 
E) Objetivos e indicadores de la actividad. 

Objetivo Indicador 
Cuantificación 

Previsto Realizado 
Apoyar y promover la obra de 
mujeres cineastas africanas, 
que aún constituyen una 
minoría en el continente y 
difundir y visibilizar su trabajo 
ante el público español. 

 

 
Número de espectadores del ciclo 

 

 
600,00 

 

 
369,00 



45 

Fdo.: El Secretario Vº Bº: La Presidenta 

 

 
I+DeAlgas: se ha puesto en marcha el proyecto, financiado por AECID, para la instalación y operación de 16 hectáreas 
de cultivo de algas en la Laguna de Marchica (Nador), a través de la firma de un convenio de transmisión de las 
parcelas entre el ANDA y la cooperativa AlMostakbal. 
 
Durante el 2024, las 5 mujeres de la cooperativa (beneficiarias del proyecto) han realizado los procesos administrativos 
y legales para poner en marcha el cultivo de algas Gracilaria gracilis. 
 
También, se ha llevado a cabo distintas actividades formativas sobre alguicultura, valorización de las algas, etc. 
realizado en el Banco Español de Algas en Las Palmas de Gran Canaria. 

También, se ha establecido e iniciado un programa de refuerzo formativo y divulgación, incluyendo soft skills. 

 
Conectando mares II un mar de oportunidades: nacido con el objetivo de lograr la capacitción de mujeres en 
actividades relacionadas con la pesca: reparación de redes, recolección y comercialización de algas, así como 
desarrollo de competencias para la comercialización ha transcurrido en 2024 con el éxito en la capacitación de 223 
mujeres del programa mediantes talleres semanales de formación y otras activiades complementarias. 

Adicionalmente en 2024 y dentro del lmarco del Proyecto “Origine Nador”, se han formado 20 mujeres con una 
titulación oficial en el ámbito de la gestion de las incubadoras empresariales y se han iniciado los trámites para el 
registro de una marca artesanal propia. 

ACTIVIDAD 12 

 
A) Identificación. 

 
Denominación de la actividad CENTRO MUJERES POR ÁFRICA EL FARO DE NADOR 

Tipo de actividad * Actividad propia 

Identificación de la actividad por sectores Formación 

Lugar de desarrollo de la actividad Marruecos 

 
Descripción detallada de la actividad realizada. 

 

 

 
B) Recursos humanos empleados en la actividad. 

Tipo 
Número Nº horas / año 

Previsto Realizado Previsto Realizado 
Personal asalariado 1 2 617,75 951,34 
Personal con contrato de servicios 0 1 0,00 332,85 
Personal voluntario 0 0 0,00 0,00 

 
C) Beneficiarios o usuarios de la actividad. 

Tipo 
Número 

Previsto Realizado 
Personas físicas 600 248 
Personas jurídicas - - 
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D) Recursos económicos empleados en la actividad. 

Gastos / Inversiones 
Importe 

Previsto Realizado 

Gastos por ayudas y otros - 10.928,60 

a) Ayudas monetarias - 10.928,60 

b) Ayudas no monetarias - - 

c) Gastos por colaboraciones y órganos de gobierno - - 
Variación de existencias de productos terminados y en curso de 
fabricación - - 

Aprovisionamientos - - 

Gastos de personal 29.850,65 65.197,25 

Otros gastos de la actividad 92.000,00 74.791,10 

Arrendamiento y cánones - - 

Reparaciones y conservación - 6,00 

Servicios de profesionales independientes - 23.292,61 

Primas de seguros - 407,58 

Suministros - 334,13 

Otros servicios 92.000,00 50.750,78 

Servicios bancarios y similares - 135,54 

Publicidad, propaganda y RRPP - 630,90 

Tributos - - 

Amortización del inmovilizado - 92,80 

Deterioro y resultado por enajenación de inmovilizado - - 

Gastos financieros - - 

Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros - - 

Diferencias de cambio - - 

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros - - 

Impuestos sobre beneficios - - 

Subtotal gastos 121.850,65 151.776,19 

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes Patrimonio Histórico) - 1.199,00 

Adquisiciones Bienes Patrimonio Histórico - - 

Cancelación deuda no comercial - - 

Subtotal recursos - - 

TOTAL 121.850,65 152.975,19 

 
E) Objetivos e indicadores de la actividad. 

Objetivo Indicador 
Cuantificación 

Previsto Realizado 
Reforzar el liderazgo y las 
capacidades de la 
población femenina de la 
región oriental a través de la 
formación en los ámbitos de 
digitalización softskills y 
cooperativas. 

 

 
Número de mujeres involucradas en las 
actividades 

 
 
 

600,00 

 
 
 

248,00 



47 

Fdo.: El Secretario Vº Bº: La Presidenta 

 

 
Durante el 2024, hemos trabajado en consolidar la red de escritorias africanas que escriben en español para el 
proyecto de biblioteca “En Clave Afro: Literatura africana y de la diáspora en español con perspectiva de género. 
 
Este proyecto de Biblioteca tiene como objetivo promover el acceso al conocimiento con una selección de literatura 
en español escrita por mujeres africanas y afrodescendientes de España, América Latina y el Caribe. 
 
En Senegal, el español ha ganado importancia como lengua extranjera en el ámbito académico, cultural y 
comercial. Aunque el francés sigue siendo el idioma principal de enseñanza y comunicación oficial, la creciente 
globalización y la intensificación de las relaciones económicas y culturales con países de habla hispana, 
especialmente en América Latina y España, han aumentado el interés por el aprendizaje del español. Además, 
iniciativas como el desarrollo del Instituto Cervantes en Dakar, el primero en África Subsahariana, reflejan el interés 
de la población por el idioma. 

ACTIVIDAD 13 

 
A) Identificación. 

 
Denominación de la actividad ESPACIO MUJERES POR ÁFRICA DAKAR 

Tipo de actividad * Actividad propia 

Identificación de la actividad por sectores Formación 

Lugar de desarrollo de la actividad Senegal 

 
Descripción detallada de la actividad realizada. 

 

 

 
B) Recursos humanos empleados en la actividad. 

Tipo 
Número Nº horas / año 

Previsto Realizado Previsto Realizado 
Personal asalariado 10 7 583,56 408,50 
Personal con contrato de servicios 2 1 33,62 25,00 
Personal voluntario 0 0 00,00 0,00 

 
C) Beneficiarios o usuarios de la actividad. 

Tipo 
Número 

Previsto Realizado 
Personas físicas 1.000 300,00 
Personas jurídicas - - 
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D) Recursos económicos empleados en la actividad. 

Gastos / Inversiones 
Importe 

Previsto Realizado 

Gastos por ayudas y otros - - 

a) Ayudas monetarias - - 

b) Ayudas no monetarias - - 

c) Gastos por colaboraciones y órganos de gobierno - - 

Variación de existencias de productos terminados y en curso de 
fabricación 

- - 

Aprovisionamientos - - 

Gastos de personal 16.554,64 16.550,22 

Otros gastos de la actividad 57.064,82 13.569,46 

Arrendamiento y cánones 5.052,87 - 

Reparaciones y conservación 2.551,43 134,92 

Servicios de profesionales independientes 1.775,01 - 

Primas de seguros 356,32 - 

Suministros 949,14 - 

Otros servicios 46.380,05 13.434,54 

Servicios bancarios y similares - 440,00 

Publicidad, propaganda y RRPP - - 

Tributos - - 

Amortización del inmovilizado 409,51 - 

Deterioro y resultado por enajenación de inmovilizado - - 

Gastos financieros - - 

Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros - - 

Diferencias de cambio - - 

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros - - 

Impuestos sobre beneficios - - 

Subtotal gastos 74.028,97 30.559,68 

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes Patrimonio Histórico) - - 

Adquisiciones Bienes Patrimonio Histórico - - 

Cancelación deuda no comercial - - 

Subtotal recursos - - 

TOTAL 74.028,97 30.559,68 

 
E) Objetivos e indicadores de la actividad. 

Objetivo Indicador 
Cuantificación 

Previsto Realizado 
Promover el aprendizaje del 
español a través de 
actividades que ponene el 
foco en la cultura y la 
conexión con la diáspora 
africana. 

 
 

Número de participantes en las 
actividades 

 

 
1.000,00 

 

 
300,00 
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Este proyecto supone la realización de una serie de actividades en el -ambito de lucha contra la fístula obstétrica. 
 
El primer proyecto stop fistula (2013-2019) se desarrolló en Liberia. El proyecto tuvo como objetivo prevenir y curar el 
mayor número de casos de fístula a través de una triple actuación: la de carácter preventivo, a través de actividades 
den sensibilización, y facilitando el acceso a las consultas antenatales y la atebción al parto a las mujeres más 
vulnerables. 
 
Para el año 2024 se pretendió reactrivar el proyecto “stop fístula” con una primera fase de trabajo de sensibilización 
y formación de prevención de la fístula obstétrica, pero finalmente el proyecto quedó sin ejecución. 

ACTIVIDAD 14 

 
A) Identificación. 

 
Denominación de la actividad STOP FISTULA 

Tipo de actividad * Actividad propia 

Identificación de la actividad por sectores Sanidad 

Lugar de desarrollo de la actividad Ghana 

 
Descripción detallada de la actividad realizada. 

 

B) Recursos humanos empleados en la actividad. 

Tipo 
Número Nº horas / año 

Previsto Realizado Previsto Realizado 
Personal asalariado 12 0 213,50 0,00 
Personal con contrato de servicios 2 0 149,69 0,00 
Personal voluntario 0 0 0,00 0,00 

 
C) Beneficiarios o usuarios de la actividad. 

Tipo 
Número 

Previsto Realizado 
Personas físicas 40 0 
Personas jurídicas 0 0 
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D) Recursos económicos empleados en la actividad. 

Gastos / Inversiones 
Importe 

Previsto Realizado 

Gastos por ayudas y otros 34.800,00 - 

a) Ayudas monetarias 34.800,00 - 

b) Ayudas no monetarias - - 

c) Gastos por colaboraciones y órganos de gobierno - - 

Variación de existencias de productos terminados y en curso de 
fabricación 

- - 

Aprovisionamientos - - 

Gastos de personal 6.056,58 - 

Otros gastos de la actividad 10.322,08 - 

Arrendamiento y cánones 1.236,34 - 

Reparaciones y conservación 624,29 - 

Servicios de profesionales independientes 7.902,22 - 

Primas de seguros 87,19 - 

Suministros 232,24 - 

Otros servicios 239,80 - 

Servicios bancarios y similares - - 

Publicidad, propaganda y RRPP - - 

Tributos - - 

Amortización del inmovilizado 100,20 - 

Deterioro y resultado por enajenación de inmovilizado - - 

Gastos financieros - - 

Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros - - 

Diferencias de cambio - - 

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros - - 

Impuestos sobre beneficios - - 

Subtotal gastos 51.278,86 - 

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes Patrimonio Histórico) - - 

Adquisiciones Bienes Patrimonio Histórico - - 

Cancelación deuda no comercial - - 

Subtotal recursos - - 

TOTAL 51.278,86 - 

 
E) Objetivos e indicadores de la actividad. 

 

Objetivo Indicador 
Cuantificación 

Previsto Realizado 

Sensibilización y formación 
para la prevención de la fistula 
obstétrica. 

 
Mujeres participantes 

 
40,00 

 
0,00 
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Green Voices II es un proyecto de un año de duración (enero a diciembre de 2024) que tiene como objetivo 
aumentar la resiliencia de las mujeres rurales de zonas semiáridas que se ven perjudicadas por los efectos del cambio 
climático debido a las desventajas geográficas de sus zonas. Tras el éxito de la primera fase entre 2017-2019 en 
Tanzania, se realizó un plan de expansión para incluir a Kenia y Ghana en 2024. 
 
Por otro lado, se comenzó a trabajar en Kenia, Lunga Lunga, distrito de Kwale, en actividades preparatorias (Fase II) 
para la plena implementación del proyecto en 2024. En 2023, el proyecto se llevó a cabo bajo la ONG Nikumbuke 
con el apoyo de Health by MotorBike Inc para su posterior incorporación a las Nuevas Voces Verdes, y en septiembre- 
noviembre de 2023, el proyecto construyó un centro de reuniones para que mujeres de 20 aldeas se reunieran en un 
edificio protegido para su formación. En 2024, las actividades realizadas en Kenia fueron la capacitación climática 
sobre seguridad alimentaria y gestión del agua, etc., y la plantación de árboles (árboles de Moringa), con un total 
de 3.168 mujeres beneficiarias directamente afectadas. 
 
Además, en Tanzania, en la región de Dodoma (distrito de Kongwa), la región de Pwani-Dar es Salaam (distrito de 
Kitanga-Kisarawe) y la región de Morogoro (aldea de Kauzeni), las actividades realizadas con el apoyo de la Agenda 
de Medios de Comunicación para el Medio Ambiente fueron la apicultura, el cultivo de cultivos resistentes al clima y 
árboles frutales como naranjos, batatas y guayabas, y el secado solar con un total de 400 mujeres beneficiarias 
directamente afectadas. 
 
En Ghana, en el distrito de Mion, en las aldeas de Salikpengu y Kulikpengu, en el norte de Ghana, las actividades 
realizadas fueron la capacitación climática y el cultivo de cultivos resistentes al clima, como la soja y el maní molido. 
Estas actividades impactaron directamente a 46 mujeres beneficiarias directas. 

ACTIVIDAD 15 

 
G) Identificación. 

 
Denominación de la actividad VOCES VERDES II 

Tipo de actividad * Actividad propia 

Identificación de la actividad por sectores Desarrollo zonas rurales - Transformación económica 

Lugar de desarrollo de la actividad Ghana, Kenia 

 
Descripción detallada de la actividad realizada. 

 

 

 
H) Recursos humanos empleados en la actividad. 

Tipo 
Número Nº horas / año 

Previsto Realizado Previsto Realizado 
Personal asalariado 12 10 541,26 458,26 
Personal con contrato de servicios 2 2 31,19 49,00 
Personal voluntario 0 0 0,00 0,00 

 
I) Beneficiarios o usuarios de la actividad. 

Tipo 
Número 

Previsto Realizado 
Personas físicas 315 3.614 
Personas jurídicas 0 0 
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J) Recursos económicos empleados en la actividad. 

Gastos / Inversiones 
Importe 

Previsto Realizado 

Gastos por ayudas y otros 60.000,00 78.108,75 

a) Ayudas monetarias 60.000,00 78.108,75 

b) Ayudas no monetarias - - 

c) Gastos por colaboraciones y órganos de gobierno - - 

Variación de existencias de productos terminados y en curso de 
fabricación 

- - 

Aprovisionamientos - - 

Gastos de personal 15.354,49 12.999,91 

Otros gastos de la actividad 24.066,17 6.021,56 

Arrendamiento y cánones 1.236,34 - 

Reparaciones y conservación 624,29 - 

Servicios de profesionales independientes 1.646,32 2.490,18 

Primas de seguros 87,19 - 

Suministros 232,24 - 

Otros servicios 20.239,79 3.531,38 

Servicios bancarios y similares - 524,39 

Publicidad, propaganda y RRPP - - 

Tributos - - 

Amortización del inmovilizado 100,20 - 

Deterioro y resultado por enajenación de inmovilizado - - 

Gastos financieros - - 

Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros - - 

Diferencias de cambio - - 

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros - - 

Impuestos sobre beneficios - - 

Subtotal gastos 99.520,86 97.654,61 

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes Patrimonio Histórico) - - 

Adquisiciones Bienes Patrimonio Histórico - - 

Cancelación deuda no comercial - - 

Subtotal recursos - - 

TOTAL 99.520,86 97.654,61 

 
K) Objetivos e indicadores de la actividad. 

Objetivo Indicador 
Cuantificación 

Previsto Realizado 
Formar a grupos de mujeres y 
convertirlas en protagonistas 
de la lucha contra el cambio 
climatico con objeto de 
sensibilizar y generar opinion 
sobre los problemasderivados 
del cambio climático y las 
soluciones paliativas con que 
abordarlo. 

 
 
 
 

Número de beneficiarias del proyecto 

 
 
 
 

315,00 

 
 
 
 

3.614,00 
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. 
Proyecto AECID: durante mayo del 2024 ha empezado la ejecución del proyecto “Cooperativa Khessani: Manglares 
sostenibles por la Seguridad alimentaria, Igualdad de género y Turismo natural en la Bahía de Inhambane, 
Mozambique”. 

Dentro de las actividades previstas, se ha realizado un diagnóstico participativo sobre producción sostenible en el 
manglar, con el objetivo de analizar la viabilidad del proyecto, teniendo en cuenta dos aspectos fundamentales: la 
sostenibilidad del Manglar y la sostenibilidad de la pesca y el marisqueo. 
 
Se ha construido un centro de formación en la zona del manglar, que cuenta con zona para lavado del marisco. 
Además, se han realizado actividades de formación en técnicas de marisqueo sostenible, acuicultura, etc a las 31 
mujeres mariscadoras y beneficiarias directas de este proyecto. 

ACTIVIDAD 16 

 
A) Identificación. 

 
Denominación de la actividad COOPERATIVA KHESSANI 

Tipo de actividad * Actividad propia 

Identificación de la actividad por sectores Desarrollo económico y conservacion medioambiental 

Lugar de desarrollo de la actividad Mozambique 

 
Descripción detallada de la actividad realizada. 

 

 

 
B) Recursos humanos empleados en la actividad. 

Tipo 
Número Nº horas / año 

Previsto Realizado Previsto Realizado 
Personal asalariado 10 5 2.253,17 1.058,91 
Personal con contrato de servicios 2 1 129,82 24,66 
Personal voluntario 0 0 0,00 0,00 

 
C) Beneficiarios o usuarios de la actividad. 

Tipo 
Número 

Previsto Realizado 
Personas físicas 225 31 
Personas jurídicas 0 0 
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D) Recursos económicos empleados en la actividad. 

Gastos / Inversiones 
Importe 

Previsto Realizado 

Gastos por ayudas y otros 82.245,00 54.415,50 

a) Ayudas monetarias 82.245,00 54.415,50 

b) Ayudas no monetarias - - 

c) Gastos por colaboraciones y órganos de gobierno - - 
Variación de existencias de productos terminados y en curso de 
fabricación - - 

Aprovisionamientos - - 

Gastos de personal 63.918,32 30.160,18 

Otros gastos de la actividad 15.270,25 1.300,00 

Arrendamiento y cánones 4.300,31 - 

Reparaciones y conservación 2.171,43 - 

Servicios de profesionales independientes 6.853,39 1.300,00 

Primas de seguros 303,25 - 

Suministros 807,78 - 

Otros servicios 834,09 - 

Servicios bancarios y similares - 290,75 

Publicidad, propaganda y RRPP - - 

Tributos - - 

Amortización del inmovilizado 348,52 - 

Deterioro y resultado por enajenación de inmovilizado - - 

Gastos financieros - - 

Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros - - 

Diferencias de cambio - - 

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros - - 

Impuestos sobre beneficios - - 

Subtotal gastos 161.782,09 86.166,43 

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes Patrimonio Histórico) - - 

Adquisiciones Bienes Patrimonio Histórico - - 

Cancelación deuda no comercial - - 

Subtotal recursos - - 

TOTAL 161.782,09 86.166,43 

 
E) Objetivos e indicadores de la actividad. 

Objetivo Indicador 
Cuantificación 

Previsto Realizado 

Aumentar el acceso a a 
limentos nutritivos y el 
empleo de las mujeres 

 
1 cooperativa formada y registrada 

 
225,00 

 
1,00 



 

II. Recursos económicos totales empleados por la entidad. 

 
GASTOS / INVERSIONES 

Actividad 
1 

FORO 
LIDERAZGO Y 
GOBERNANZA 

YALE 

Actividad 
2 

NIGERIA WINS 

Actividad 
3 

ALIANZA 
MUJERES PAZ 

Actividad 
4 

MUJERES 
CONTRA 
VIOLENCIA 

SEXUAL 

Actividad 
5 

ELLAS 
INVESTIGAN 

Actividad 
6 

BECAS LEARN 
AFRICA 

Actividad  
7 

PROGRAMA 
FUERTES 

Gastos por ayudas y otros    91.706,75 700,00 41.451,11 - 

a) Ayudas monetarias - - - 91.706,75 700,00 41.451,11 - 

b) Ayudas no monetarias - - - - - - - 

c) Gastos por colaboraciones y órganos de gobierno - - - - - - - 

Variación de existencias de productos terminados y en curso de 
fabricación 

- - - - - - - 

Aprovisionamientos - - - - - - - 

Gastos de personal 22.671,74 4.219,98 11.483,80 14.670,29 90.202,30 84.070,11 24.868,31 

Otros gastos de la actividad 4.230,98 12.806,13 2.137,68 22.673,47 478.563,80 58.662,86 - 

Servicios bancarios y similares - 58,70 - 172,12 40,00 - 40,00 

Publicidad, propaganda y RRPP - - - 386,22 15.858,41 25,35 - 

Tributos - - - - - - - 

Amortización del inmovilizado - - - - - - - 

Deterioro y resultado por enajenación de inmovilizado - - - - - - - 

Gastos financieros - - - - - - - 

Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros - - - - - - - 

Diferencias de cambio - - - - - - - 

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros - - - - - - - 

Impuestos sobre beneficios - - - - - - - 

Subtotal gastos 26.902,72 17.084,81 13.621,48 129.608,85 585.364,51 184.209,43 24.908,31

31Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes Patrimonio Histórico) - - - - - - - 

Adquisiciones Bienes Patrimonio Histórico - - - - - - - 

Cancelación de deuda no comercial - - - - - - - 

Subtotal inversiones 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 

TOTAL RECURSOS EMPLEADOS 26.902,72 17.084,81 13.621,48 129.608,85 585.364,51 184.209,43 24.908,31 
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GASTOS / INVERSIONES 

Actividad 
8 

ENFERMER 
AS 

ANGOLA 

Actividad 
9 

LAUNCH & 
GROW 

FORMAC. 
MUJERES 

Actividad 
10 

REDES 
YEMANYA 

MOZAMBIQUE 

Actividad 
11 

AUDIOVIS 
ELLAS SON CINE 

Actividad 
12 

CENTRO 
FARO 

NADOR 

Actividad 
13 

ESPACIO DAKAR 

Actividad 
14 

STOP 
FISTULA 

Gastos por ayudas y otros 1.106,60 44.000,00 5.045,98  10.928,60  - 

a) Ayudas monetarias 1.106,60 44.000,00 5.045,98 - 10.928,60 - - 

b) Ayudas no monetarias - - - - - - - 

c) Gastos por colaboraciones y órganos de gobierno - - - - - - - 

Variación de existencias de productos terminados y en curso de 
fabricación 

- - - - - - - 

Aprovisionamientos - - - - - - - 

Gastos de personal 2.110,04 16.359,79 3.369,72 6.073,71 65.197,25 16.550,22 - 

Otros gastos de la actividad 8.381,08 92.831,77 6.704,90 13.719,35 74.791,10 13.569,46 - 

Servicios bancarios y similares 80,00 731,66 - 40,00 135,54 440,00 - 

Publicidad, propaganda y RRPP - 178,75 - 363,00 630,90 - - 

Tributos - - - - - - - 

Amortización del inmovilizado - - - - 92,80 - - 

Deterioro y resultado por enajenación de inmovilizado - - - - - - - 

Gastos financieros - - - - - - - 

Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros - - - - - - - 

Diferencias de cambio - - - - - - - 

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros - - - - - - - 

Impuestos sobre beneficios - - - - - - - 

Subtotal gastos 11.677,72 154.101,97 15.120,60 20.196,06 151.776,19 30.559,68 - 

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes Patrimonio Histórico) - - - - 1.199,00 - - 

Adquisiciones Bienes Patrimonio Histórico - - - - - - - 

Cancelación de deuda no comercial - - - - - - - 

Subtotal inversiones 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

1.199,00 
 

- 
 

- 

TOTAL RECURSOS EMPLEADOS 11.677,72 154.101,97 15.120,60 20.196,06 152.975,19 30.559,68 - 
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GASTOS / INVERSIONES 

Actividad 
15 

VOCES 
VERDES II 

Actividad 
16 

COOPERATIVA 
KHESSSANI 

Total, 
actividades 

No imputados 
a las 

actividades 

 
TOTAL 

Gastos por ayudas y otros 78.108,75 54.415,50 327.463,29 - 327.463,29 

a) Ayudas monetarias 78.108,75 54.415,50 327.463,29 - 327.463,29 

b) Ayudas no monetarias - - - - - 

c) Gastos por colaboraciones y órganos de gobierno - - - - - 

Variación de existencias de productos terminados y en curso de 
fabricación 

- - - - - 

Aprovisionamientos - - - - - 
Gastos de personal 12.999,91 30.160,18 405.007,35 119.258,94 524.266,29 

Otros gastos de la actividad 6.021,56 1.300,00 796.394,14 273.206,00 1.069.600,14 

Servicios bancarios y similares 524,39 290,75 2.553,16 877,99 3.431,15 

Publicidad, propaganda y RRPP  
- 17.442,63 2.247,27 19.689,90 

Tributos  
- - 439,00 439,00 

Amortización del inmovilizado - - 92,80 10.020,39 10.113,19 

Deterioro y resultado por enajenación de inmovilizado - - - - - 

Gastos financieros - - - - - 

Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros - - - - - 

Diferencias de cambio - - - 13,57 13,57 

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros - - - - - 

Impuestos sobre beneficios - - - - - 

Subtotal gastos 97.654,61 86.166,43 1.548.953,37 406.063,16 1.955.016,53

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes Patrimonio Histórico) - - 1.199,00 11.611,23 12.810,23 

Adquisiciones Bienes Patrimonio Histórico - - - - - 

Cancelación de deuda no comercial - - - - - 

Subtotal inversiones 
 

- 
 

- 
 

1.199,00 
 

11.611,23
 

12.810,23 

TOTAL RECURSOS EMPLEADOS 97.654,61 86.166,43 
 

1.550.152,37
 

417.674,39
 

1.967.826,76 
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III. Recursos económicos totales obtenidos por la entidad. 

 
A) Ingresos obtenidos por la entidad. 

 
INGRESOS Previsto Realizado 

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio - - 

Ventas y Prestación de servicios de las actividades propias - 1.016,33 

Ingresos ordinarios de las actividades mercantiles - - 

Subvenciones del sector público 310.137,00 490.974,33 

Aportaciones privadas 1.886.332,00 1.329.392,00 

Otros tipos de ingresos 0,00 1.425,76 

TOTAL INGRESOS OBTENIDOS 2.196.469,00 1.822.808,42 

 
Otros ingresos de la actividad 

 
La Fundación inició en el ejercicio 2012 una actividad mercantil consistente en la venta de artículos (cuadros y libros). 

Los ingresos por ventas y prestación de servicios de las actividades propias en el ejercicio 2024 han ascendido a 1.016,33 euros 
correspondientes a la facturación a la fundación SGAE de 38760€ (recaudación taquilla Sala berlanga por proyección películas del 
proyecto Ellas son Cine) y una facturación a la Universidad de Salamanca de 628,73€ para resarcimiento de un gasto del billete de 
avión de una beneficiaria del proyecto Learn Africa. 

 
B) Otros recursos económicos obtenidos por la entidad. 

 
OTROS RECURSOS Previsto Realizado 

Deudas contraídas - - 

Otras obligaciones financieras asumidas - - 

TOTAL OTROS RECURSOS OBTENIDOS - - 

 
IV. Convenios de colaboración con otras entidades. 

 

 
Descripción 

 
Ingresos 

 
Gastos 

No produce 
corriente de 

bienes y 
servicios 

GREEN BELT MOVEMENT - 44.000,00 X 

RUTH ADZOA ASAMOA MEMORIAL FOUNDATION - 21.015,35 X 

BABSON COLLEGE - 59.379,10 X 

EVENTS & WEDDINGS - 6.685,75 X 

CONSEJO SUPERIOR INVESTIGACIONES CIENTIFICAS (CSIC) 30.000,00 - X 

INTITUTO DE CIENCIAS FOTONICAS 20.000,00 - X 

ASOCIACION FEMMES POUR L´AFRICQUE - 8.248,60 X 

CABILDO INSULAR DE GRAN CANARIA - 1.929,49 X 

GOBIERNO DE CANARIAS 120.000,00 - X 

BASQUE CENTER FOR APPLIED MATHEMATICS (BCAM) 20.000,00 - X 

POLYMAT FUNDAZIOA 20.000,00 - X 

FUNDACION ABERTIS 10.000,00 - X 

EUROFINS MEGALAB 30.000,00 - X 
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GB FOODS 150.000,00 - X 

FUNDACION ACS 150.000,00 - X 

FUNDACION MAPFRE 150.000,00 - X 

FUNDACION CENTRE REGULACION GENOMICA 10.000,00 - X 

FUNDACION HOSPITALL VALL D´HEBRON 20.000,00 - X 

FUNDACION BANCO SANTANDER 310.000,00 - X 

DIPUTACIÓN FORAL DE BIZKAIA - - X 

BANCO SANTANDER 150.000,00 - X 

BANCO SANTANDER CONVENIO ESPECIFICO 100.000,00  X 

FUNDACIÓN HOSPITAL NACIONAL DE PARAPLEJICOS (IDISCAM) 42.000,00 - X 

UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE ANDALUCÍA 703,82 - X 

FUNDACION GENERAL LA LAGUNA - 8.600,00 X 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACIÓN A DISTANCIA PONTEVEDRA - 2.680,00 X 

FUNDACIÓN LAS PALMAS - 13.250,00 X 

FUNDACION SOCIAL DISTRICT MUSICA Y SALUD - 700,00 X 

BOLUDA CORPORACION MARITIMA 150.000,00 - X 

FUNDACION RAMON ARECES 75.000,00 - X 

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BARCELONA 20.000,00 - X 

FUNDACION ISS UNA SONRISA MAS 30.000,00 - X 

CENTRO DE INVESTIGACION PRINCIPE FELIPE 10.000,00 - X 

ASOCIACION DE PROFESIONALES Y EMPRESARIAS (ASPEGUI) 3.500,00 - X 

AGENCIA ESPAÑOLA DE COOPERACION Y DESARROLLO (AECID) 82.437,00 - X 

AGENCIA VASCA DE COOPERACION 80.000,00 - X 

UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA 82.600,00 - X 

UNIVERSIDAD DE MURCIA - - X 

UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE MADRID - - X 

UNIVERSIDAD DE VALENCIA 22.000,00 - X 

UNIVERSIDAD DE GRANADA - - X 

GMV INNOVATING SOLUTIONS, S.L. 20.832,00 - X 

UNIVERSIDAD DE LA CORUÑA - - X 

UNIVERSIDAD DE GRANADA - - X 

UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA - - X 

IMPERIAL COLLEGE OF SCIENCE TECHNOLOGY AND MEDiCINE - - X 
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AHCA MUJER AFRICANA - - X 

F INSTITUTO ESPAÑOL DE INVESTIGACIÓN ENFERMERA - - X 

CENTRO DE FÍSICA DE MATERIALES 18.200,00 - X 

UNIVERSIDAD DE ALCALÁ DE HENARES - - X 

FONDATION PELAGIE - 91,706,75 X 

DUNA LODGE LTD MOZAMBIQUE - 59.461,48 X 

HEALTH BY MOTORBIKE - 16.500,00 X 

ENVIRONMENT MEDIA AGENDA - 40.000,00 X 

TOTALES 1.927.272,82 374.156,52  

 
 

 
V. Desviaciones entre plan de actuación y datos realizados. 

 
En el ejercicio 2024 la desviación experimentada entre el presupuesto previsto y el gasto realizado por cada una de las actividades 
detalladas anteriormente ha ascendido a un importe global de 275.453,66 euros, que se descomponen en unos menores ingresos de - 
373.660,58 euros (1.822.828,42€ ingresos reales contra 2.196.469,00€ presupuestados) y unos gastos inferiores a los previstos en 649.114,24 
euros (1.955.016,53€ gastos reales contra 2.604.130,77€ gastos presupuestados). 

 
 

14.2 Aplicación de elementos patrimoniales a fines propios. 

 
1. Bienes y derechos que forman parte de la dotación y bienes y derechos vinculados de forma permanente a los fines fundacionales. 

 
La dotación fundacional se realizó en efectivo, por lo que no está sometida a ninguna restricción. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. Cuadro de destino de rentas e ingresos 2024 y 2023. 
 

2024: 
 

 
 

Ejercicio 

 
 

Base de aplicación 

Importe recursos 
mínimos a destinar 
según acuerdo del 
patronato 

 
Total, recursos 
destinados en el 
ejercicio 

% Recursos 
destinados sobre 
la Base de 
aplicación 

DIFERENCIA entre 
el total de recursos 
destinados y 
el importe de 
recursos mínimos 

2020 1.261.396,83 1.261.396,83 876.818,35 69,51% 328.993,11 

2021 1.528.189,19 1.528.189,19 1.329.332,86 86,99% 130.136,78 

2022 1.634.669,44 1.634.669,44 2.079.292,90 127,20% 574.760,24 

2023 1.826.784,46 1.826.784,46 1.899.213,40 103,96% 647.189,18 

2024 1.821.382,66 1.821.382,66 1.967.826,76 108,04% 793.633,28 

TOTAL 8.072.422,58 8.072.422,58 8.152.484,27   
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Ejercicio 

 
Recursos destinados a cumplimiento de fines aplicados en el ejercicio 

 
Total, 
recursos 
hechos 
efectivos 

% Recursos a 
destinar 
sobre la Base 
de 
aplicación 

2020 2021 2022 2023 2024 

2020 
1.261.396,83     

1.261.396,83 100,00% 

2021 
 1.528.189,19    

1.528.189,19 100,00% 

2022 
  1.634.669,44   

1.634.669,44 100,00% 

2023 
   1.826.784,46  

1.826.784,46 100,00% 

2024 
    1.821.382,66 

1.821.382,66 100,00% 

TOTAL 1.261.396,83 1.528.189,19 1.634.669,44 1.826.784,46 1.821.382,66 8.072.422,58 100,00% 

 
 
 
 
 
 
 

2023: 

 
 
 

Ejercicio 

 
 

Base de aplicación 

Importe recursos 
mínimos a destinar 
según acuerdo del 
patronato 

 
Total, recursos 
destinados en el 
ejercicio 

% Recursos 
destinados sobre 
la Base de 
aplicación 

DIFERENCIA entre 
el total de recursos 
destinados y 
el importe de 
recursos mínimos 

2019 1.445.282,06 1.445.282,06 1.098.228,41 75,99% 713.571,59 

2020 1.261.396,83 1.261.396,83 876.818,35 69,51% 328.993,11 

2021 1.528.189,19 1.528.189,19 1.329.332,86 86,99% 130.136,78 

2022 1.634.669,44 1.634.669,44 2.079.292,90 127,20% 574.760,24 

2023 1.826.784,46 1.826.784,46 1.899.213,40 103,96% 647.189,18 

TOTAL 7.696.321,98 7.696.321,98 7.282.885,92 
  

 
 
 

 
Ejercicio 

 
Recursos destinados a cumplimiento de fines aplicados en el ejercicio 

 
Total, 
recursos 
hechos 
efectivos 

% Recursos a 
destinar 
sobre la Base 
de 
aplicación 

2019 
 

2020 2021 2022 2023 

2019 
1.445.282,06     

1.445.282,06 100,00% 

2020 
 1.261.396,83    

1.261.396,83 100,00% 

2021 
  1.528.189,19   

1.528.189,19 100,00% 

2022 
   1.634.669,44  

1.634.669,44 100,00% 

2023 
    1.826.784,46 

1.826.784,46 100,00% 

TOTAL 1.445.282,06 1.261.396,83 1.528.189,19 1.634.669,44 1.826.784,46 7.696.321,98 100,00% 
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14.3 Gastos de administración. 

 

 
Cuenta 

 
Detalle del gasto 

Criterio de imputación a la función 
de Administración del 

Patrimonio 
Importe 

2024 

 
Importe 

2023 

653 Gastos por colaboraciones  - - 

654 Gastos de patronato  - - 

TOTAL GASTOS DE ADMINISTRACIÓN - - 

 
Límites alternativos a los gastos de administración (Art. 33 Reglamento 
R.D.1337/2005) 

Importe 
2024 

Importe 
2023 

5% de los fondos propios 15.752,61 25.363,01 
20% de la base de cálculo del Art. 27 Ley 50/2004 y Art. 32.1 Reglamento R.D. 
1337/2005. (Se obtiene en la Nota 14) 

364.276,53 365.356,89 

Resumen gastos de administración   

Gastos resarcibles a los patronos - - 

Gastos directamente ocasionados por la administración del patrimonio - - 

Supera (+) / No supera (-) el límite máximo aplicable - - 
 
 

NOTA 15. OPERACIONES CON PARTES VINCULADAS 

 
1. La Fundación dispone de tres cuentas corrientes, que arrojan un saldo conjunto a 31 de diciembre 2024 de 604.017,00 euros 

(Banco Santander), en 2023 disponía de una cuenta corriente (Banco Santander) con un saldo de 672.069,00 euros. 

2. La fundación asegura sus riesgos con Mapfre Seguros de Empresa, siendo este uno de los Patronos de la entidad. Las primas 
a final del año 2024 ascendieron a 26.190,48 euros (28.667,40 euros en 2023). 

 
2. Personal de alta dirección y patronos. 
 

Identificación 
 

Cargo 
 

Sueldo 
 

Dietas 
Otras 

remuneraciones 

 
TOTAL 

Dña. Mª TERESA 
FERNÁNDEZ DE LA 
VEGA SANZ 

PRESIDENTA DEL 
PATRONATO 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
BANCO SANTANDER 

REPRESENTADO POR 
D. J. MANUEL 
CENDOYA MÉNDEZ DE 
VIGO 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

IBERIA LINEAS AEREAS 
DE ESPAÑA S.A. 

REPRESENTADO POR 
Dña.MARIA TERESA 
PAREJO NAVAJAS 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
MAPFRE SA 

REPRESENTADO POR 
D. ANTONIO HUERTAS 
MEJÍAS 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

GMV INNOVATING 
SOLUTIONS SL 

REPRESENTADO POR 
Dña. CARMEN MÓNICA 
MARTÍNEZ WALTER 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

D. MIGUEL ÁNGEL 
MORATINOS CUYAUBÉ 

A TÍTULO PERSONAL - - - - 

BOLUDA 
CORPORACIÓN 
MARÍTIMA 

REPRESENTADO POR 
Dña. ESTHER PASTOR 
TOMÁS 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

FUNDACION ACS 
REPRESENTADO POR 
D. ANTONIO GARCÍA 
FERRER 

- - - - 

EL CORTE INGLES SA REPRESENTADO POR 
Dña. CRISTINA 
CONSUELO ALVAREZ 
GUIL 

- - - - 

THE GB FOODS 
AFRICAHOLDING 
COMPANY S.L.U. 

REPRESENTADO POR 
D. IGNASI RICOU 
FUSTAGUERAS 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 
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D. JESÚS REMÓN 
PEÑALVER 

SECRETARIO DEL 
PATRONATO - - - - 

Dña. HEIDI LÓPEZ 
CASTRO 

VICESECRETARIA DEL 
PATRONATO - - - - 

 
No existe ninguna obligación contraída en materia de pensiones o de pago de primas de seguros de vida con personal de alta 
dirección y patronos. 

 
Existen indemnizaciones por el cese de la directora general Dña Teresa Langle de Paz, pendientes de pago en el pasivo del balance al 
cierre del ejercicio por valor de 39.241,89€, que serán abonadas durante el mes de enero de 2025. 

 
Todos los miembros del Patronato incluida su presidenta y el secretario del Patronato, ejercen su cargo sin obtener retribución 
alguna por el desempeño de su función (Art. 24.2 de los estatutos de la Fundación). 

 
3. Anticipos y créditos concedidos al personal de alta dirección y a los miembros del Patronato. 

 
No existen anticipos ni créditos concedidos al personal de alta dirección ni a los miembros del patronato. 

NOTA 16. OTRA INFORMACIÓN 

 
1. Cambios producidos en el Patronato durante el ejercicio. 

En el patronato celebrado en junio de 2024 se toma nota de la renuncia como patrono de ENDESA SA y la incorporación como nuevo 
patrono de FUNDACION ACS, en sustitución de ACS Actividades de construcción y Servicios SA, que cesa como patrono. 

En el Patronato celebrado en diciembre de 2024, se toma nota de la renuncia de la patrona Dña. María de los Ángeles Puerta 
Oroz.  

Los patronos BOUAMATOU SA y BANCO GENERAL DE MAURITANIA PARA LA INVERSION Y EL COMERCIO, cesan por transcurso del periodo 
de su mandato. 

 
 

2. Autorizaciones concedidas, denegadas o en trámite de resolución por parte del Protectorado. 
No procede. 

3.  Número medio de personas empleadas en el curso del ejercicio, indicando aquellas con discapacidad mayor o igual al 
33% expresado por categorías a que pertenecen. 

 
No procede 
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4. Número medio categorías del personal de la entidad 
 

Categorías profesionales Número personas empleadas 

Directores 2 

Coordinadores de Proyectos 3,5 

Gestores de Proyectos 2,5 

Gestores Comunicación 1 

Gestores Contables 1 

2024 10,00 

 

 
Categorías profesionales Número personas empleadas 

Directores 3 

Coordinadores de Proyectos 2 

Gestores de Proyectos 2 

Gestores Comunicación 0,5 

Gestores Contables 0,5 

2023 8,00 

 
 

5. Distribución por sexos al término del ejercicio del personal de la entidad, incluyendo directivos y órganos de gobierno. 

 
2024 

Categorías profesionales Número personas empleadas Hombres Mujeres 

Directores 2 1 1 

Coordinadores de Proyectos 3 0 3 

Gestores de Proyectos 3 0 3 

Gestores Comunicación 1 0 1 

Gestores Contables 1 0 1 

Total 10 1 9 

 
2023 

Categorías profesionales Número personas empleadas Hombres Mujeres 

Directores 3 1 2 

Coordinadores de Proyectos 2 0 2 

Gestores de Proyectos 2 0 2 

Gestores Comunicación 0 0 0 

Gestores Contables 1 0 1 

Total 8 1 7 

 
Los honorarios de AEA Auditores de Empresas Asociados S.L. por servicios de auditoría y otros servicios prestados durante el ejercicio 2024, han 
ascendido a 1.000,00 euros, IVA no incluido. 



 

INVENTARIO 
 

 
BIENES Y DERECHOS 

 
DESCRIPCION DEL ELEMENTO 

FECHA DE 
ADQUISICION 

VALOR CONTABLE 
TOTAL 

OTRAS 
VALORACIONES 

REALIZADAS 

AMORTIZACIONES 
DETERIOROS Y OTRAS 

PARTIDAS 
COMPENSADORAS 

CARGAS Y 
GRAVAMENES 

OTRAS 
CIRCUNSTANCIAS 

INMOVILIZADO MATERIAL 
ENCUADERNADORA ELECTRICA 04/10/2017 428,48 310,40  

MATERIALES FINCA EL RANCHO 01/01/2018 1.075,00 752,50  

MESA OFICINA STELA PLUS 27/03/2018 195,95 132,64  

2 SILLAS OFICINA ALABAMA BLANCA 14/03/2018 438,01 297,96  

SILLA ESCRITORIO LICEO 21/01/2021 299,00 117,96  

MONITOR HP 20/02/2021 199,00 153,75  

IPHONE SE 64GB ROJO 30/04/2021 428,99 394,03  

IPAD WIFI CL 64GB SPG-ISP 24/11/2021 574,00 445,44  

IPHONE SE 64 GB BLANCO 11/11/2021 514,99 404,24  

IMAC 21.5 4K CORE 15 23/12/2021 1.249,01 944,45  

4 DELL OPTIPLEX 3090 20/01/2022 3.007,97 2.216,82  

APPLE IPHONE 11 128GB BLANCO 25/05/2022 631,99 411,65  

APPLE IPHONE 11 128GB NEGRO 25/05/2022 631,98 411,65  

DISCO DURO 10TB WD SATA3 7200 256MB GOLD/CAJA EXTE 01/09/2022 696,90 406,69  

OPTIPLEX 5000 MICRO 09/10/2022 901,69 502,72  

BASE MICRO OPTI 5000 BTX WW 17/01/2023 925,89 452,80  

IMPRESORA HP PB450G9 i5- 09/01/2023 857,89 424,24  

SAMSUNG GALAXY A33 5G SM 12/04/2023 233,83 100,63  

IPHONE 14 PRO 128GB NEGRO ESP 25/04/2023 1.209,00 509,53  

SAMSUNG GALAXY A33 5G 05/05/2023 326,70 135,46  

APPLE IPHONE 12 MINI 128 19/04/2023 431,05 183,43  

EQUIPO FORTINET 10/02/2023 9.494,01 4.486,89  

AIRE DAIKIN SALA RACK 24/09/2023 1.205,16 183,74  

CAFETERA NESPRESSO 18/09/2023 331,30 42,63  

INSTAL 3 TOMAS ETHERNET 21/12/2023 635,25 78,52  

2 ORDENADORES OPTIPLEX MICRO ( 7010) 22/11/2023 1.379,40 382,54  

2 ORDENADORES OPTIPLEX MICRO ( 7010) 30/11/2023 1.379,40 375,00  

DOS MESAS Y DOS SILLAS OFICINA 26/12/2023 711,00 72,27  

TV 60 19/05/2012 1.393,99 1.231,48  

TV 40 19/05/2012 506,98 447,89  

DOS MESAS Y MESA AUXILIAR 30/10/2014 695,00 635,13  

SILLAS OFICINA 19/07/2016 480,00 405,77  

HP COLOR LASERJET PRO M255DW 7KX64A 02/01/2024 311,65 77,70  

ORDENADOR APPLE MACBOOK AIR 13 TL 14/02/2024 1.274,00 280,21  

SURFACE PRO COPILOT + PC 04/09/2024 1.508,99 122,99  

PORTATIL MICROSOFT SRFC LPTP 10/09/2024 1.199,00 92,80  

SUMINISTRO E INSTALACION CILINDRO KABA EXPERT 01/11/2024 254,10  2,09   

TOTAL  38.016,55  18.626,64   

       

INMOVILIZADO INMATERIAL 
SOFWARE SAGE 27/06/2024 2.549,17 437,62  

SOFWARE AELIS POWER BI 30/06/2024 5.713,32 965,17  

TOTAL  8.262,49  1.402,79   

       

TOTAL GENERAL  46.279,04  20.029,43   
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DEUDAS 

  
DESCRIPCIÓN DE LA DEUDA FECHA DE 

FORMALIZACIÓN 

 
VALOR NOMINAL VALOR DE 

REEMBOLSO 

IMPORTES 
AMORTIZADOS O 

DEVUELTOS 

INTERESES 
SATISFECHOS 

A CORTO 
PLAZO 

Tarjetas de crédito 
 

 
683,77 

 
683,77 

 
- 

 
- 
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Fdo.: El Secretario Vº Bº: La Presidenta 



 

FORMULACIÓN DE CUENTAS ANUALES ABREVIADAS DEL EJERCICIO 2024 
 

DILIGENCIA: La abajo firmante, como presidenta del Patronato de la Fundación, de acuerdo con el 
artículo 25 de la Ley 50/2002, de 26 de diciembre, formula las cuentas anuales abreviadas 
correspondientes al ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2024, firmadas a efectos de 
identificación por el secretario del Patronato, con el visto bueno de la presidenta. 

 
 
 
 

En Madrid a 30 de junio de 2025 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
DOÑA MARÍA TERESA FERNÁNDEZ DE LA VEGA 
PRESIDENTA DEL PATRONATO 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
DON JESÚS REMÓN PEÑALVER 
SECRETARIO DEL PATRONATO 
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