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SOBRE
FUNDACION MxA

La Fundacién Mujeres por Africa (MxA), fundada en 2012 por Maria
Teresa Fernandez de la Vega, ex vicepresidenta del Gobierno de
Espaia, se enfoca en el desarrollo del continente africano mediante el
apoyo a las mujeres.

En Fundacion MxA estamos comprometidos con la promocion de la
democracia, |la paz, los derechos humanos y el desarrollo
sostenible, guiada por el principio de igualdad para Ila
transformacion social. Buscamos ser una referencia nacional e
internacional, promoviendo un desarrollo justo en Africa, con énfasis
en la libertad y ciudadania plena de las mujeres.

Para ello, trabajamos en programas propios y en colaboraciéon con
otras organizaciones, priorizando la innovacion y la aportacion de
valor social.




SOBRE EL PROGRAMA

El programa Science by Women tiene como objetivo promover el liderazgo de las
mujeres africanas en la investigacion cientifica y la transferencia de tecnologia para
abordar los desafios clave que enfrenta Africa en areas como la salud, agricultura,
seguridad alimentaria, agua, energia y cambio climatico.

Consiste en un programa de becas post-doctorales de una duracion de 6 meses, en
colaboracion con reconocidos Centros de Excelencia espafoles, garantizando asi la
excelencia en la investigacion cientifica en diversos campos. Desde su primera edicion,
el programa ha contado con la participacion de 33 Centros, beneficiando a mas de
170 investigadoras africanas.

Science by Women se fundamenta en la capacidad de las investigadoras africanas para
liderar la transicion del continente hacia una economia basada en el conocimiento y
la innovacion. Se busca abordar las barreras sociales, estructurales y economicas que
limitan su participacion en la ciencia y la tecnologia, con el fin de reducir la brecha de
género en estos campos para alcanzar el progreso a largo plazo y el crecimiento
equitativo de los paises africanos.
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6 MESES
EVENTO JULIO OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE (en de un lapso de

2 afos)
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BENEFICIOS PARA LOS

CENTROS ASOCIADOS

Colaboracion con destacadas
investigadoras africanas, enriqueciendo
la diversidad y calidad de la investigacion
en el centro.

Mejora de la visibilidad y el prestigio de
su institucidn a nivel nacional e
internacional.

Fortalecimiento de las relaciones
interinstitucionales y la creaciéon de
redes de contactos con instituciones y
profesionales relevantes.

Oportunidades para establecer
colaboraciones internacionales y
participar en proyectos de investigacion
interdisciplinares.

Contribucién activa al avance cientifico y
tecnologico, asi como al desarrollo social
y econémico de Africa.

Posibilidad de liderar el cambio hacia
una cultura mas inclusiva y equitativa en
la investigacion cientifica y tecnoldgica a

nivel local y global.




COMPROMISOS DE
FUNDACION MxA

01
02

03

04

05

Redactar y publicar las bases de la convocatoria

Gestionar, junto con el.Centro, los tramites
legales y administrativos-para la llegada e
incorporacion de la‘beneficiaria.

Cubrir, con la dotacion aportada por el Centro,
los gastos comunes relativos a la estancia de la
beneficiaria.

Velar por el correcto funcionamiento del
programa Science by Women.

Articularlos mecanismos necesarios para dar
visibilidad al proyecto y a sus resultados.

COMPROMISOS DE LOS
CENTROS ASOCIADOS

01 Aportar la dotacion econémica acordada para

02

cubrir los gastos comunes relativos a la
estancia de la beneficiaria.

Integrar a la beneficiaria en el grupo de
investigacion que le corresponda durante un
plazo de 6 meses.

03 Apoyar ala Fundacién MxA, cuando sea

04

necesario, en la administracion y logistica del
programa.

Colaborar, cuando corresponda, en la difusion
de los resultados obtenidos en el programa .
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Remuneracion de la beneficiaria por 6 meses 15.600€
Vuelos de ida y vuelta y desplazamientos 1.700€
Visado y gastos administrativos y de traslado interno 400€
Actividades: seminarios, conferencias, congresos... 800€
Comunicacion 500€
Gastos de gestion de Fundacion MxA 3.000€



TESTIMONIOS

CRG"

Centro
de Regulacion
Gendémica

Marta Gallego 1.8.8.8.8 ¢

Participar en el programa nos ha brindado la

oportunidad invaluable de establecer sdlidos vinculos
con investigadoras e instituciones africanas. Esta
colaboracion ha enriquecido significativamente nuestro
trabajo y ha ampliado nuestras perspectivas




Pamela Koster
Coordinadora Senior del Area Cientifica y de Investigacion

g Email
science.by.women@mujeresporafrica.es
pamela koster@mujeresporafrica.es
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www.mujeresporafrica.es 914 570 945



https://mujeresporafrica.es
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